CONCEPCION, 4 de Noviembre de 2013.-

N° 548 / VISTOS: el Oficio Ord. N° 299, de 16 de Octubre de 2013, de

Administracién Municipal; el Convenio de Cooperacién, de
fecha 10 de Octubre de 2013, suscrito entre el Consejo Para la Transparencia y la
Municipalidad de Concepcién, el que tiene por objeto implementar el Modelo de Gestién
de Transparencia Municipal en este Municipio, asi como la incorporacion al Portal de
Transparencia del Estado de Chile; teniendo presente lo dispuesto en la Ley N° 20.285,
sobre Acceso a la Informacién Publica y, en uso de las atribuciones que me confieren los
articulos 12, 56 inciso primero y 63 letra i) de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades,

DECRETO

1.- Ratificase el CONVENIO DE COOPERACION, de fecha 10 de Octubre de 2013, suscrito
entre el CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA y la MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION,
el que tiene por objeto implementar el Modelo de Gestion de Transparencia Municipal
en este Municipio, asi como la incorporacion al Portal de Transparencia del Estado de
Chile, el que consta de 4 fojas que se adjuntan y se tienen por incorporadas al

presente Decreto Alcaldicio.

2.- Establécese que la Administracion Municipal actuara como Unidad Técnica para la

administracion de este Convenio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

PABLOTBARRKA IBARRA N\ S
CRETARIO MUNICIPAL e

DISTRIBUCION:

- Sefor Director Juridico

- Sefior Director de Control

- Sefior Administrador Municipal
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EIUDAD DE TODOS

CONVENIO DE COOPERACION
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA
Y

MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

En Concepciéon de Chile, a 10 de Octubre de 2013, comparecen, por una parte el
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA, Rol Unico Tributario N° 61.979.430-3,
representado por don Raul Ferrada Carrasco, cédula nacional de identidad N° 9.064.468-
8, ambos domiciliados en calle Morandé N° 360, piso 7, comuna y ciudad de Santiago, en
adelante e indistintamente “el Consejo”; y la MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION,
R.U.T: 69.150.400-K, representado por su Alcaldesa (S), dofia PAULA ANDREA
CONCHA CONSTANZO, cédula nacional de identidad N° 12.919.255-0, ambas
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“Municipio”, quienes exponen haber acordado el siguiente convenio:

El Consejo para la Transparencia, es una corporacién auténoma de derecho publico con
personalidad juridica y patrimonio propio, que tiene por objeto promover la transparencia
de la funcién pablica, fiscalizar el cumplimiento de las normas sobre transparencia activa y
publicidad de la informacién de los Organos de la Administracién del Estado, garantizando
el derecho de acceso a la informacién publica, vy que dentro de sus funciones —
contempladas en las letras k) y |) del articulo 33 de la Ley de N° 20.285- lo facultan a
colaborar y recibir cooperacién de érganos publicos y personas juridicas o naturales,
nacionales o extranjeras y celebrar los demas actos y contratos necesarios para el
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cumplimiento de sus funcicnes.

Y por tanto, en dicho contexto, el Consejo ha desarrollado el Modelo de Gestién de
Transparencia Municipal, o MGTM, en virtud de la suscripcién de un “Convenio de
Cooperacion Financiera No Reemboisabie” con ei Banco internacionai de Reconstruccion
y Fomento (BIRF), el que fue aprobado por Decreto Supremo N° 249, de 26 de febrero de
2010, del Ministerio de Hacienda, en el marco del “Proyecto de Fortalecimiento del
Consejo para la Transparencia de Chile para el Mejoramiento de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas”; celebrando ademas, con fecha 24 de marzo de 2011, un
Convenio de Colaboracién entre la SUBDERE, el Consejo y la Asociacién Chilena de

Municipalidades, el que fue aprobado por Decreto Exento N° 1.522, de 05 de abril de
2011, del Ministerio del Interior v Qpnundad Publica, v que quedé totalmente tramitado

con fecha 17 de mayo de 2011, marcando asi el inicio de su vigencia por el plazo de un
afo.

En virtud dei aiudido Convenio susciito entre el Banco Internacional de Reconstruccion y
=~. Fomento y el Consejo para la Transparencia, éste ultimo ha desarrollado un portal Gnico
" de acceso a la Informacién Publica para el ciudadano, que permite acceder, a lo menos, a
- los respectivos sitios de todos los sujetos afectos al cumplimiento de la Ley N° 20.285,

7 con base en el disefio operacional y tecnolégico del Portal de Transparencia del Estado,
denominado “Portal de Transparencia del Estado de Chile”.




Por su parte, los municipios son corporaciones auténomas de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participaciéon en el progreso econémico, social y cultural
de la comuna, pudiendo para el desarrollo de sus funciones, celebrar convenios con
organismos publicos o privados, correspondiéndoles observar los principios de la probidad
y publicidad administrativa en su calidad de érganos descentralizados de la

Administracion del Estado.

Complementado lo anterior, cabe sefalar que el Modelo de Gestion de Transparencia
Municipal (MGTM) y el Portal de Transparencia del Estado de Chile son instrumentos
sinérgicos afines y complementarios.

Asimismo, el Consejo para la Transparencia y la SUBDERE han firmado un convenio de
colaboracién que tiene como finalidad realizar acciones conjuntas en la implementacién
del Modelo de Gestién en Transparencia Municipal (MGTM) y el Portal de Transparencia
del Estado de Chile en 13 municipios del pais, formalizado en el Decreto Exento N°1037
del 07/03/2013, que lo aprueba y entre los cuales se cuenta la Municipalidad de
Concepcion.

PRIMERO: OBJETO.

El Municipio y el Consejo suscriben el presente convenio cuyo objeto es implementar en
la Municipalidad de Concepcién el modelo de Gestién de Transparencia Municipal, asi
como su incorporacién al Portal de Transparencia del Estado de Chile.

SEGUNDO: CONTRAPARTES TECNICAS.

A fin de coordinar las actividades de este convenio cada parte nombra, en este acto, a un

cooramaaor 0 contraparte Iecmca
Los coordinadores seran:

e Porel Consejo el Director de la Direcciéon de Operaciones y Sistemas, don Eduardo

I mmme Al

e Por el Municipio, don Jaime Parés Contreras, Administrador Municipal (S) y Claudia
Andrea Carvajal Véjar, Asesor de Gabinete Alcaldia.

TERCERO: OBLIGACIONES DEL CONSEJO.

El Consejo se obliga a:

a.- Poner a disposicién del municipio la plataforma tecnolégica del Portal de
Transparencia del Estado

b.- Apoyar en la implementacién del Modelo de Gestion de Transparencia (MGTM)
c.- Apoyar en la implementacién del Portal de Transparencia
d.- Mantener actualizada la documentacién del MGTM

e.- Apoyar con asesorla profesional las necesidades del Municipio para la
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el modelo de Gestidén en Transparencia Municipal.

LTI, CUARTO: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

3 El Municipio se obliga a:

a.- Elaborar y/o implementar un reglamento que defina con precision los
procedimientos a que se apegarad el Municipio para dar cumplimiento a las
obligaciones que la Ley de Transparencia, y su normativa complementaria, exige.



b.- Definir, formalmente los roles de los funcionarios municipales involucrados en los
procesos de Transparencia Municipal.

c.- Diagnosticar la situacién de gestion documental del Municipio y generar un plan de
accion para cubrir las brechas detectadas, que sea concordante y armonioso con
la Instruccién General N° 10 del Consejo para la Transparencia.

d.- Capacitar a los funcionarios que participen en los procesos que se desarrollan
internamente en ei Municipio, para dar cumpiimiento a ias obiigaciones que ia Ley
de Transparencia, y su normativa complementaria exigen.

e.- Efectuar al menos una capacitacién a ciudadanos de la comuna en los ambitos de

la Ley de Transparencia.

f.-  Integrar los resultados de transparencia, en los mecanismos de mejora interna del
Municipio.
g Formalizar e identificar los canales por los cuales los sclicitantes pueden realizar

requerimientos de transparencia al Municipio.

h.- Formalizar e identificar los canales por los cuales el Municipio interactuara con los
requirentes de informacién de transparencia.

i.-  Implementar un mecanismo de evaluacién interna de los servicios municipales
relacionados al cumplimiento de la Ley de Transparencia.

i--  Utilizar peribdicamente la herramienta de autoevaluacion, disefiada por el Consejo
y elaborar un plan de accién para mejorar los resultados del municipio.

k.- Generar incentivos y/o reconocimientos asociados al desempefio en el
cumplimiento de la Ley de Transparencia, a nivel de personas o unidades
departamentales del Municipio.

l.-  Adoptar el Portal de Transparencia del Estado de Chile en sus procesos de
tramitacion de solicitudes de acceso y de transparencia activa.

m.- Formalizar la incorporacion al portal mediante dictacién de un Decreto Alcaldicio.

QUINTO: VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia en la fecha en que se encuentre totalmente
tramitado el acto administrativo que lo apruebe y se extendera hasta el 31 de diciembre
de 2013 en su etapa de implementacion, el cual se renovara automaticamente por cuatro
periodos consecutivos si las partes no manifiestan su voluntad de ponerle término
anticipado a lo menos treinta dias antes de su renovacién.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes podran poner término a este convenio de comdn
acuerdo, o bien en forma unilateral, dando aviso a las otras mediante el envio de una

comunicacion escrita con, a lo menos, treinta dias de antelacién a la fecha prevista para
su término, encontrandose en todo caso obligadas a continuar con las actividades

acordadas y en ejecucion, hasta su completa conclusion.
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Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago, Republica de Chile, y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales Ordinarios

-, de Justicia.



SEPTIMO: COPIAS.

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de igual data y tenor, quedando dos
en poder de cada una de las partes.

OCTAVO: PERSONERIA.
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la Transparencia, por parte de su Consejo Directivo, consta en el acta de su sesioén
ordinaria nimero 16, de 9 de enero de 2009, reducida a escritura publica de fecha 11 de
febrero de 2009, bajo el repertorio N°932-2009, de la Notaria de Santiago de dofia Nancy
de la Fuente Hernandez. Finalmente, la personeria de dofia PAULA ANDREA CONCHA
CONSTANZO, Alcaldesa (S) de la llustre Municipalidad de Concepcién consta en el
decreto Alcaldicio N° 1534; de fecha 20 de Diciembre 2012.
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€ GC Horacioc Ferrada Carrasco como Director del

Los documentos que acreditan la representacion de los comparecientes no se insertan
por ser conocidos de las partes.

Municipalidad de Concepcién




