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Se mantuvo una participacién en todas las actividades ins-
titucionales programadas por la escuela, tales como:

Salida recreativa y deportiva a lirquen.

« Se realizaron indiccién al equipo docente en aula, con la fi-
nalidad de que integren las lineas de trabajo en un futuro y
tengan las herramientas necesarias.

Conclusiones y Registro

e Todas las actividades ejecutadas se encuentran debida-
mente registradas y documentadas con soporte fotografico.

Los objetivos propuestos para este periodo se alcanzaron-con cre-
ces. Los resultados obtenidos son altamente alentadores para ase-
gurar la continuidad y el éxito de este Proyecto en sus fases poste-
riores.
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Enatencién a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccidon de Datos%’//

Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de diciembre
de 2022, Instruccidon General de Transparencia Activa del Consejo para la
Transparencia, es deber de los Organos de la Administracién del Estado proteger los
datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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