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CONCEPCION

CIUDAD DF LA INDEPENDENCIA
S 1818- 208k ———

INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor MELANY ARANEDA AHUMADA
Horario POR EXAMEN REALIZADO
Ausencias
Atrasos

Turnos (si correspende)

Detalle de horas
realizadas en periodo
informado

Detalle de actividades | 30 INFORMES RADIOGRAFIAS OSEAS COLUMNA LUMBOSACRA

oo | Rb0-090

realesfaene pedods /21 INFORMES RADIOGRAFIAS OSEAS HOMBRO Y RODILLA UNILATERALES 000 ({2607
| |43 INFORMES RADIOGRAFIAS OSEAS HOMBRO Y RODILLA BILATERALES J2.0h0 (574 020
23 INFORMES RADIOGRAFIAS PELVIS ADULTOS 680 38.000
Numero de Boleta a 495 v
Honorarios

INFORMACIONDESDECESFAMY VALIDACIONDERESPONSANBILIDADRECURSOSHUMANOSDAS

Nombre del trabajador BERNARDO SOTO-AGUILAR NOVOA
RUT
Cargo/Profesién MEDICO RADIOLOGO

Programa PRESUPUESTO DAS v

Mes informado NOVIEMBRE 2025 ¢/ Horas contratadas —.

Horas semanales Establecimiento o Rl
(jornada) ‘fj\!\r ':4,-., (B )
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Firma trabajador contratado a
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honorarios
. USOEXCLUSIVODERECURSOSHUMANGOSDAS
Imputacién 2{ 03.00(.002 - f
Valor bruto a cancelar 4 1&p.000- —

SD Recursos Humanos pasa boleta a
Proceso de pago

de 2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la mt&(i 7
Transparencia, es deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los ="
datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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