Municipaidod de INFORME DE CONFORMIDAD
C;?"ffﬂﬂ?" TRABAJADORES A HONORARIOS

Oiiecclon de Adminlshacion de Salod

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECGION DEL ESTABLECIMIENTO
Nombre Supervisor | MARIA PAZ SANCHEZ ALBORNOZ / ENFERMERA
Horario de trabajo Turnos de refuerzo de 17:00 a 00:00
Turno de Titular de 08:00 a 16: 00

Ausencias NO
Atrasos Si, se adjunto providencia
Turnos (si Si, refuerzo y titular.
corresponde)
Detalle de horas 04-06-2026 : 7 horas 11-06-2026 :7 horas 12-06-2026 : 7 heras
realizadas en pericde | 18-06-20626 : 7 horas 25-6-2026 : 7 horas TCTAL 135 HORAS RCIUCRZO
informado 13-06-2026 8 horas Y 28-06-2026 : 8 horas TOTAL : 16 HORAS

Total: 54 HORAS

Detalle de actividades
realizadas en e! ATENCION DE PACIENTES EN SAPU
periodo informado

Ndmero de Boleta 190
INFORMACION DESDE CESFAM PARA VALIDACION DE RECURSOS HUMANOS DAS
Nombre del trabajador MARIA ISABEL SANTAMARIA GUACARAN
RUT
Cargo/Profesion Medico Cirujano ;
g /sﬁ \ / el
Mes informado JUNIO Horas realizadgs: 51 /Horas Valor Hora: § 28757
\;
Horas semanales Establecimiento: SAPU LORENZO Valor Bruto de la Boleta:
(jomada) ARENAS $ 1.466.607
PO : o e
 Firma trabajador contratado a Firma supervisor directo ,-,’ngma Dj?ector del
Honorarios Estableé' mi‘enfo
\_/ S\w |

"En atenC|on a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccién de Datos Personales y el articulo
112 de la Resolucién Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instruccién General de Transparencia
Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Organos de la Administracion

del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.

USC EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANGS DAS
Imputacion 2,{,033 00 'f,002“‘..'5'?
Valor bruto a cancelar ' ,

4,466 . boF
QF Tl g 1o bolo romm v g2 Prer PR o v Daary fl s dheg  on



RONALD FUENTES
Línea

RONALD FUENTES
Cuadro de texto
"En atención a lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 19.628 Sobre Protección de Datos Personales y el artículo 112 de la Resolución Exenta Nº500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instrucción General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Órganos de la Administración
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.




