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INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS

Thi naliis eeed primars

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor | Constangza Pérez Crisdstomo
! Horario DE LLAMADO
1|r Ausencias NO
Atrasos NO
Turnos (si corresponde) NO / 'I
Detalle de horas realizadas 04/06/2026 16:21 — 21:30 = 5 horas, 9 minutos — Intercambio de ldminas — Gimnasio Municipal Ccp. #
25 pericte informads U506/ 2020 ¥5:29 — ZZ:4U =7 noras, 11 minutos — Botiquin OIDECU + Deportes Cep 7{ Coquimpo. Vi
13/06/2026 16:25— 20:31 = 4 horas, 6 minutos — Vial vs Hualpén.
I 19/06/2026 10:05— 13:00 = 2 horas, 55 minutos — Entrega pafiales. /

20/06/2026 09:02 - 15:06 = 6 horas, 4 minutos — Zumbatdn Gimnasio Municipal Cep.
27/06/2026 12:20 - 19:00 = 6 horas, 40 minutos. Dia de la diversidad (Marcha ~ Show artistico).

}

TOTAL HORAS: 32 horas.

Detalle de actividades - CONTROL DE SIGNOS VITALES
reatizadas en el periodo - APOYO ASISTENCIAL
informado - CURACIONES SIMPLES
- ASISTENCIA EN TRASLADOS

Alnrero e Boieta a

. N° 44
Honorarios

INFORMACIONDESDECESFAMY VALIDACIONDERESPONSANBILIDADRECURSOSHUMANOSDAS
Nombre del trabajador Lesli Salazar Rebolledo
ROT : 28,524,022 3

CargofProfesion ENFERMERA

Programa PRESUPUESTO DAS /OPERATIVOS

Mes informado iunio Horas contratadas De llamada

Horas semanales 1 Eciablecimisrdg, Terreno
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Valor bruto a cancelar

SD Recursos Humanos pasa boleta a
Proceso de pago




