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INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor SRTA KAREN PINO MELO
Horario LUNES A JUEVES 17:00 A 0000 HRS VIERNES 16:00 A 00 HRS
SABADO Y DOMINGO 08:00 HRS A 00:00 HRS
Ausencias -
Atrasos -

Turnos (si corresponde)

Detalle de horas
realizadas en perfodo
informado

- JUEVES 04-12-2025 7 HRS REMPLAZO CAMILA SAEZ” /
- VIERNES 05-12-2025 8 HRS REMPLAZO RENE BELMAR

- MARTES 09-12-2025 7 HRS REMPLAZO RENE BELMAR'
LUNES 15-12-2025 7 HRS REMPLAZO BERNARDA REYES ,
- MARTES 16-12-2025 7 HRS REMPLAZO PATRICIA PEREZ/,
- JUEVES 18-12-2025 7 HRS REMPLAZO PATRICIA PEREM
. MARTES 23-12-2025 7 HRS REMPLAZO KARIN CAYUPE./
VIERNES 26-12-2025 8 HRS REMPLAZO KARIN CAYUPE / '

TOTAL HORAS :58 HR

Detalle de actividades
realizadas en el
periodo informado

: CONTROL DE SIGNOS VITALES Y CATEGORIZACION DE TRIAGE
3 TOMA DE ELECTROCARDIOGRAMA
ADMINISTRACION DE INYECTABLE IM, EV Y SUBCUTANEA
INSTALACION DE FLEBOCLISIS

Numero de Boleta a
Honorarios

N° 170

HONORARIOS

INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS

Nombre del trabajador |[FRANCISCO LARENAS FLORES /

(jornada)

RUT
Cargo / Profesion TENS N
Programa PRESUPUESTO DAS DICIEMBRE 2025
Mes informado DICIEMBRE / Horas contratadas |NO INFORMADO
Horas semanales NO INFORMADO Establecimiento SANTA SABINA

pd

o

honorarios

jgrha trabajador contratado a

Firma supervisor directo

Firrga_ DIRdctgf del
establecimignto

USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS

Imputacion

M. o%.00l. 002 -1

Valor bruto a cancelar
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"En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de diciembre
de 2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la
Transparencia, es deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los
datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.


Ronald
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RONALD FUENTES
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