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INFORME DE CONFORMIDAD

TRABAJADORES A HONORARIOS

128

en uso en la correspondiente red de urgencia.

Colaborar en la atenc¡ón del paciente, en presencia o por indicación del

odontólogo. Ejecutar acciones y/o procedimientos derivados de este profesional.

Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefatura directa, según registro

en contrato vigente.

pacientes, aplicando escala de criteriosRealizar categorización/ priorización de

2110612026 de 09:00-23:00 Gretel Muñoz ADM 14 hrs

2310612026 de 17:00-23:00 Gretel Muñoz FL 6 hrs

2412612026 de 17:00-23:00 Carla muñoz FL 6 hrs

2510612026 de 17:00-23:00 Gretel Muñoz FL 6 hrs

2610612026 de 16:00-23:00 Gretel Muñoz FL 7 hrs

2910612026 de 09:00-17:00 Turno Feriado 8 hrs

29t0612026 de 17:00- 23:00 Gretel Muñoz FL 6 hrs

Gretel Muñoz ADM 14 hrs07 10612026 de 09:00-23:00

Pamela Zaldúa Tardón

de semana ya Jueves de 17:00 a
Festivos 09:00 a 23:00

00/ Viernes 16:00 a 23:

No aplica

07-21-23-24-25-26-29

Detalle de actividades
realizadas en el

periodo informado

Número de Boleta

Ausencias

Atrasos

Turnos (si
corresponde)

Detalle de horas
realizadas en período

informado

DELDE

Nombre Supervisor

Horario de trabajo

Valor Hora: $ 6012

Valor Bruto de la
Boleta:
$ 402804

Horas realizadas: 67 hrs

Establecimiento:
Sapu Dental - Cesfam Tucapel

Junio

No aplica

María Cecilia Vergara Orellana

15.945.382-0

TENS

Presupuesto Das

Mes informado

Horas semanales

(ornada)

Nombre del trabajador

RUT

Cargo/Profesión

Programa

i1.{tr

Firma Director del
Estab!.éüiit!!éfto

;:il Iloidria T

rrfte rüilnfe

Firma supervisor directoFirma trabajador contratado a

Honorarios

'{?"oo¡
Valor bruto a cancelar

SD Recursos Humanos pasa boleta a

Proceso de pago

USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS

lmputación


