INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSANSILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

EU. Enrique Acufia Garcia
Horario Lunes a viernes de 17 00 a 24:00
Sabado, domingo y festivos, de 08:00 a 24 .00

Supervisor

Ausencias

Atrasos

Turnos (si corresponde)

Detalle de horas realizadas 1200 a2 00:00 29/11/2025 12 horas

en periodo informado

Detalle de actividades |
realizadas en el periodoc |

Aseo concurrente y terminal de las dependencias de la unidad, y CESFAM
segun indicacion de Coordinadora SAPU.

informado | . o . A o
l APoyaren actividades de recepcion e inscripcion de personas que solicitan
dLencivil,
* Desinfeccion de piso y superficie. {(frecuencia segun necesidad del servicio)
* Retiro y cambios de bolsas. (frecuencia segiin necesidad del servicio)
Nimero de Boleta a 309
! Nombre del trabajador GERARDO MANUEL SEGURA PINO
RUT
Cargo/Profesion AUXILIAR DE SERVICIO
Programa SAPU Juan Soto Fernandez Noviembre 2025
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Firma Director del
establecimiento

imputacién

Valor bruto a cancelar

"En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de diciembre
de 2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la
Transparencia, es deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los
datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”. {
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