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INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS

| INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Nombre Supervisor

EU Enrique Acufia

Horario de trabajo
Ausencias J No
Alrasus ' s

| Turnos (si corresponde)

19106, 20/06, 22/06 , 26/06

Detalle de horas
realizadas en periodo

" 19/06 (&hrs), 20/06 (7hrs30min), 22/06 (5hrs), 26/06 (6hrs 30min)

{ informado |
| ' - Asumir durante su {urno-1a responsabilidad técrica y administrativa del SAR. l
: Detalle de-actividades |~ Atender al paciente, plantear di idgriostico y definir 1a conducta a seguir, dé
realizadas en el periodo | acuerdo a protocolo
informado

- Atender las consultas del piblice y familiares del paciente en forma adecuaday |
oportuna |

- Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefatura directa, segin reglstro
en contrata \nnanh:

NOmero de Boleta

e ———

831

|

-\

INFORMACION DESDE CESFAM _PARA VALIDACION DE RECURSOS HUMANOS DAs [
Nembre dol teabaindor | Faline Oporte Palma !
!_ 1ol r 1
‘. RUT }
Cargo/Profesién Médico
Programa SAPU JUAN SOTO FERNANDEZ JUNIO 2026
Mes informado Junio l Horas maimda{ Valor Hora: 5 28757
| Horas semanales | Estabtemmlento Juan Sote Valor Bruta de la
(jornada) |Fefnandez leta; 661414
r — _"-_“_“'\- -
/

| Honorarios

{ Firma tr bajad&}contratado a

Firma Director del

o/

l/’[j, v{/

Firma sup '\visor dir/egln
e I an

X

BVAVA

N

USO EXCLUSIVO DE RECURSDS HUMANOS DAS 1

Imputacion

21,03, 004,001 - SB

Valor bruto a cancelar

& 6od. Y. -

SD Recursos Humanos pasa boleta a

Proceso de pago

"En atencidn a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos Personales y el articulo
112 de la Resolucién Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instruccion General de Transparencia

Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Organos de la Administracion
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.



RONALD FUENTES
Línea

RONALD FUENTES
Cuadro de texto
"En atención a lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 19.628 Sobre Protección de Datos Personales y el artículo 112 de la Resolución Exenta Nº500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instrucción General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Órganos de la Administración
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.




