CONCEPCION

CIUOAD DE LA INDEPENDERCIA Udy gt (O

ke 18- 2018k
INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES A HONORARIOS
INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO i
Supervisor SERGIO AGUILERA
Horario LUNES , MARTES , MIERCOLES Y JUEVES 17 00 a 23:00 hrs
VIERNES: 16:00 a 23:00hrs , SABADO,,DOMINGO Y FESTIVOS 09:00 a 23:00 hrs
Ausencias
Atrasos
Turnos (si corresporde) MES DE NOVIEMBRE 2025:
26/11/2025-27/11/2025
Detalle de horas realizadas en | 26/11/2025=17:00 a 53:00 hrs=6 hrs=Carla Melgarejo=Licencia Médica.
perfodo informado 27/11/2025=17:00 a 23:00 hrs=6 hrs=Camila Fonseca= Licencia Meédica

Total de hrs=12 hrs

. Realizar categorizacién/ priorizacion de pacientes, aphcando escala de criterios en
Sapu de Odontologfa ,uso en la correspondiente red de urgencia.

Detalle de act|V|daf:leS - Colaborar en la atencién del paciente, en presencia o por indicacién del Odontologo,
reallza.das en el periodo Ejecutar acciones y/o procedimientos derivados de indicaciones de enfermerfa, y asistir
informado al paciente.

- Reforzar y explicar al paciente o sus familiares las indicaciones de procedimiento de
Odontélogo y de enfermeria.

Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefatura directa, segin registro en
contrato vigente

Ndmero de Boleta a 208
Honorarios J

TNFORMAC.GN DESDE CESFAM ¥ VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS
SOLEDAD HIDALGO GOMEZ

Nombre del trabajador
RUT
Cargo / Profesion

TENS
PRESUPUESTO DAS NOVIEMBRE 2025

Programa
Mes informado INOVIEMBRE 2025 Horas contratadas (12 hrs
Horas semanales Establecimiento | Cesfam Tucapel
jornada) _ Sapu de Odmiglogia
: SERGIOA 0 .//
> nfdrmero ch CESFAM e& Vi
-~ R 31.407-4 5 TUCAPEL
Firma trabajade contratado a Firmg sipefrvisor directo i ﬁ%h{dw@ff\
Honorarios estdpjerin Grito’
i3 A a_
USO EXCLUSIVO DE RECURSS HUMANOS DAS
Imputacion 24{.0% ool .ecb -1
Valor bruto a cancelar ?0 Y2E. —
SD Rertirenc Himanas pasa boleta a

ori "En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccién de Datos \X *
Personales y el articulo 112 de la Resolucidn Exenta N°500, de fecha 09 de diciembre - “-? |

— de 2022, Instruccién General de Transparencia Activa del Consejo para la \ &

Transparencia, es deber de los Organos de la Administracién del Estado proteger los
datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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