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Monicipolice INFORME DE CONFORMIDAD
€°¢NCEECLON TRABAJADORES A HONORARIOS

Diveccion de Adngrivacion de Satud

INFORMACICN Y RESFONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO
Nombre Supervisor | SERGIO AGUILERA SALGADO
Horario de trabajo Lunes a jueves de 17 a 08:00/viemes 16:00 a 08:00/fines de semana y festives
08:00 a 20:00 y 2¢:00 a 08:00 hrs. / rotacion de tumo yio requerimiento,
Ausencias -
Atrasos -
Turnos (si Viernes 12/06: 08:00-16:00 Feriado legal TM.Melany Araneda
corresponde) Lunes 15/06 08:00-17:00 Feriado Legal TM.Melany Araneda
Martes 16/06 08:00-17:00 Feriado Legal TM.Melany Araneda
Miércoles 17/06 08:00-17:00 Feriado Legal TM.Melany Araneda
Jueves 18/06: 08:00-17:00 Feriado Legal TM.Melany Araneda
Viernes 19/06: 08:00-16:00 Feriado Legal TM.Melany Araneda
Lunes 29/06: 17:00-08:00 Licencia medica TM.Nicole Tapia
Detalle de horas Viernes 12/06: 8 Horas—~
realizadas en periodo Lunes 15/06 : 9 horas.~’
informado Martes 16/06 : 9 horas &
Miercoles 17/06 :9 haras. <"
Jueves 18/06 : 9 horas, " .
Vieres 19/06 : 8 horas:
Lunes 29/06 : 15 horas_+"
TOTAL : 67 horas.
© 7| ~Comtar conla Licencia de Operacibn olorgada por1a SEREMI de Salid
respecto a la autorizacion de desempefio operando equipos o aparatos
generadores de radiactones ionizantes
Detalie de - Reallizar [a recepcion del usuario, verificar los datos de la orden médica
actividades coincidan con les del paciente y la sintomatologia con el examen
realizadas en el solicitado.
periodo informado - Participar en la atencion del paciente incluyendo fa preparacion,
indicaciones necesarias para la realizacion de los examenes solicitados
por el médico tratante
- Ejecutar exa8menes en el area de diagnéstico por imagenes
- Derivar los resultados de exdmenes al médico solicitante.
- Gestionar informe de imagenes por telemedicina.
- Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefatura directa
NOmero de Boleta 16
INFORMACION DESDE CESFAM PARA VALIDACION DE RECURSOS HUMANOS DAS
Nombre del trabajador MELANIE YANINA ESTUARDO JARA
RUT _
Cargo/Profesion ITECNOLOGA MEDICO /
Mes informado JUNIO Horas realizadas:67 (/ ValorHora'$ 13614 (4
Horas semanales Establecimiento: SAR TUCAPEL Valor Bruto de la Boleta:
(jomada) ) $912138
/ P
Firma trabajador contratado a Firma supe isor directo Firma Direcior del
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"En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos Personales y el artigulo
112 de la Resolucién Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instruccién G_eneral de Transparencia
Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Organos de la Admlr]lstracmn. _
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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RONALD FUENTES
Línea

RONALD FUENTES
Cuadro de texto
"En atención a lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 19.628 Sobre Protección de Datos Personales y el artículo 112 de la Resolución Exenta Nº500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instrucción General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Órganos de la Administración
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.




