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INFORME DE CONFORMIDAD

TRABAJADORES A HONORARIOS

524

12 TNFORMES RADIOGRAFIAS PEwIS NlÑo. { a coo

POR EXAMEN REALIZADO

CAHARTOT ZURITA MARTINEZ

Número de Boleta a

Honorarios

Detalle de

actividades
realizadas en el

per¡odo informado

Turnos (si

corresponde)

Detalle de horas

realizadas en

período informado

Horario

Ausencias

Atrasos

DEL ESTABLECIMIENTOY RESPONSANBILIDAD DE

Supervisor

DE REFERENCIA

Horas contratadas

Establecimiento
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DrAGNOSTICA2026.-

JUNIO 2025

6.887.538-2.-

MEDICO RADIOLOGO

BERNARDO SOTO-AGUILAR NOVOA

SD Recursos Humanos Pasa boleta a

proceso de Pago

lmputación

Valor bruto a cancelar

HUMANOS DASRECURSOSuso ExcLustvoDE

contratadoFirma trabajadora
a honorarios

Mes informado

Horas semanales
(jornada)

RUT

Cargo lProfesión

Programa

DESDE CESFAMY VALIDA HUMANOS DASRECURSOSDE RESPONSANBILIDAD

Nombre deltrabajador

RONALD FUENTES
Línea

RONALD FUENTES
Cuadro de texto
"En atención a lo dispuesto en el artículo 4º de la Ley 19.628 Sobre Protección de Datos Personales y el artículo 112 de la Resolución Exenta Nº500, de fecha 09 de Diciembre de 2022, Instrucción General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es deber de los Órganos de la Administración
del Estado proteger los datos sensibles y personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.




