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INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO
Supervisor Camila Ahuile Fernandez
Horario Sabado 9:00 a 13.00 hrs
Ausencias No
Atrasos No
Turnos (si corresponde) -
Detalle de horas e
realizadas en perfodo -05/10/2024
informado %
Detalle de actividades
realizadas en el periodo Atencién Odontolégica general para adultos, nifios y pablico general.,
informado
NUmero de Boleta a
Honorarios 56
NFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS HUMANQS DAS
Nombre del trabajador Monserrat Valentina Aro Alister
Cargo / Profesidn Odontéloga
Programa Presupuesto DAS
Mes informado Octubre Horas contratadas 4
Horas semanales 4 Establecimiento Cesfam Juan Soto Fernandez
(jornada) |
i / \ fﬁap?\( e
! ter 7 L, % 2= A WY,
7ist Camifa Ahuile Fernander £y L%,’
!‘ AU : Cifujap E;Sta n{? ¢ PSFP‘M
tajador contratado a FiRe dUgkf{ado? directo & 5
, J M“ "Lf':: 5 o] = -
honorarios \* ecimigt VT
/ﬂ?rg@w
N, W
/041 A, e
USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS “""ﬂﬂﬂ"“""
Imputacién Z
put 9103002002
Valor bruto a cancelar g .
Lo b
SD Recursos Humanos pasa boleta a

proceso de pago

"En atencién a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion
Personales y el articulo 112 de la Resolucion ExentayN°500, de fecha 09 de Dicci’eemearteoge
2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y ,
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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