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CONCEPCION
. INFORME DE CONFORMIDAD SR
TRABAJADORES A HONORARIOS
INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO
Supervisor Maria Fernanda Seguel Salazar, Enfermera coordinadora SAPU,
Horarlo SAPU Lunes a Jueves 17:00 a 00:00, Viernes 16:00 a 00:00 / S4bados, Domingos y Festivos
08:00 a 00:00
Ausencias NO
Atrasos S| v
Turnos (si corresponde) [02-10-2024 17:00 A 00:00 Feriado Legal Belén Salazar # K4
04-10-2024 16:00 A 00:00 Feriado Legal Belén Salazar 7 &
06-10-2024 00:00 a 00:00 Feriado Legal Belén Salazar - /&
18-10-2024 16:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molina
20-10-2024 08:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molina /6
22-10-2024 17:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molina»” ¥
24-10-2024 17:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molina”” %
26-10-2024 08:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molinas” /6
28-10-2024 17:00 a 00:00 Feriado Legal Hector Molinas” €
30-10-2024 17:00 a 00:00.Feriado Legal Hector Molina da
31-10-2024 Necesidadde Servicio~~ 3.
Total : 108 horas
- Administracion de medicamentos IM, EV, ORAL.
- control de signos vitales, toma de electrocardiograma.
Detalle de actividades - Entregar bajo prescripcién y supervisién medicamentos indicados por el médico del
realizadas en el periodo turno y educar al paciente en la administracién de ellos en su domicilio.
informado - Recepci6n del paciente y consignar todos los datos necesarios para su atencién.
Nimero de Boleta a N Ne 64
Honorarios
INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSABILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS
Nombre del trabajador Antonella Alejandra Cuevas Rojas
RUT
Cargo / Profesion : TENS
Programa SAPU OHIGGINS PRESUPUESTO DAS OCTUBRE 2024
Mes informado |OCTUBRE Horas contratadas _— 108
Horas semanales Establecimiento PU OHIGGINS.
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"En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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