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INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS
INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIVIENTO -
Supervisor Srta Waleska [rribarra
Horario Viernes 27 dé Septnembre 2024 16:00a 20:00 Ohrs - o
Sabado 28 de Septiembre 2024 09:00 a 13:00 hrs
Lunes 30 de Septiembre 2024 17:00 a 20:00 hrs
Ausencias ' NO T
Atrasos NO
Turnos (si - e NO - R
corresponde)

Detalle de horas
realizadas en periodo
informado

realizadas en el
periodo informado

Detalle de actividades

_1(-5:0(_)“a 20:00 hrs e L{
09:00a 13:00 hrs <~ _*|

17:00 a 20:00 hrs /}"

e

Viernes 27 de Septiembre 2024
Sébado 28 de Septiembre 2024
Lunes 30 de Septiembre 2024

Total |1 horas/

Reemplazo QF extensién: atencion de usuarios y actividades administrativas

Numero de Boleta a
Honorarios

L

3

Nombre del trabajador

CRISTINA IMENEZ RIVAS

RUT L___ B
Cargo/Profesion QUIMICO FARMACEUTICO
N Programa PRESUPUESTO DAS

Mes informado

Septiembre 2024 Horas contratadas ‘

Horas semanales

CESFAM OHIGGINS

Establecimiento

(jornada)
/ -s“‘\w 0, e
VA mm’ 4 _
Firma tr dos—ma#a‘-ba% s f*[?'ﬁ irecto
o
ghorarios AT
T USOEXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS
Imputacion

Jl03colons ]/

Valor bruto a cancelar

1é6.F6O

Proceso de pago

SD Recursos Humanos pasa boleta a

" ion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Pi?s?;tﬁgggr;/ el articSIo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado p”roteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.,
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