8]

INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor Sergio Aguilera Salgado
Horario Lunes a Jueves de 17 a 23:00 - Viernes: 16 a 23:00 horas.
Sdbado — Domingos y Festivos de 9:00 a 23:00 hrs.
y Ausencias / -
I Turnos 03/10/24 B/
26/10/24 %
Atrasos -

pd
Detalle de horas  |03/10/24. 17:00 A 23:00 HRS/ P

reallzadas en periodo | 26/10/24 12:000 A 15:00 HRS
informado

- Evaluacion de pacientes.
- Realizar Procedimiento Medico Qirurgico.

Detalle de actividades
- Entregar informaci6n de lo realizado y derivaciones donde corresponda.

realizadas en el
periodo informado | Dejar registrado en Avis cada procedimiento y accién realizada.

Nimero de Boleta a N°9
Honorarios
INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS
HUMANOS DAS
Nombre del trabajador MAURICIO MELLADO SANTANA
RUT ]
Cargo / Profesién ODONTOLOGO N
Programa PRESUPUESTO DAS 2024 \
Mes informado OCTUBRE Horas contratadas N 9 6//\
Horas semanales Ffiento S\\ , DENTA7
(Jornada) P '
/A N AN\ A

AN
Flfm( / rcon\ahdoa Firina\sugervisdr\irecto " Firma,
honorarios ' )

o N ——

USO EXCLUSIVO DE RECURS0S HUMANOS ?AS

Imputacién 2{0300(%6 / .Z.’
Valor bruto a cancelar ! 56 LYo /
/

SD Recursos Humanos pasa boleta a
proceso de pago

"En atencidn a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccidon General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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