.,'IjNCEP[:IfIN INFORME DE CONFORMIDAD

|‘ = = TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

. Supervisor Sergio Aguilera Salgado
Horario Lunes a jueves de 17 a 08:00/viernes 16:00 a 08:00/fines de semana y festivos 08:00
a20:00 y 20:00 a 08:00 hrs. / Segtin rotacién de turno y/o requerimiento.

Ausencias

Atrasos
Turnos {si 12-13

corresponde)
Detalle de horas -sabado 12/10/2024 de 08:00-20:00(12hrs) por Xirginia Paredes licencia medica =~
realizadas en periodo | -domingo 13/10/2024 de 08:00-20:00(12hrs) for Virginia Paredes licencia medica_+"
informad
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- Realizar aseo en todas las dependencias del SAR de acuerdo a protocolos

establecidos

- Desinfeccién de piso y superficie. (frecuencia seglin necesidad del servicio)
- Retiro y cambios de bolsas. (frecuencia seglin necesidad del servicio)

- Otras necesidades de aseo seg(in requerimientos del servicio

- Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefatura directa, segiin registro en
contrato vigente

NUmero de Boleta a N231
Honorarios

Detalle de actividades
realizadas en el
periodo informado

INFORMACION DESDE CESFAN Y VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS HUNANDS DAS
Nombre del Diego Andres Quilodran Gutierrez
trabajador
RUT [ B
Cargo / Profesidn AUXILIAR DE SERVICIO
Programa SAR TUCAPEL
Mes informado OCTUBRE Horas 2% '
contratadas
Horas No aplica. Establecimiento | SAR TUCAPEL
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"USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS /‘
Imputacién P e 8
P lozeoloop [ 28 N
Valor bruto a cancelar / d \ V2
l“? (Of BOL’L: 7 I \ T 4 "|-
SD Recursos Humanos pasa boleta a PR .
proceso de pago / 3 W \ i
"En atencién a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datog f.-;;gm__m:“..‘_I-_.J,..:
Personales y-el articulo 112 de la Resolucién Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de~::_-

2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para Ta Transparencia, €s
deber de los Organos de la Administracion del Estado p”roteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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