INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supe_ryisor EU. Gulianna Sassarini
- Horario Lunes a V| ernes de 17 a 00 / Sabado; Domingo y Festivos, de 08 a 00 (1e|* Medlco)
, Lunes a Viernes de 17:00 a 23:00 / Sdbado, Domingo y Feshvos, 15/17:00'a 21/23:00 (Refuerzo)
Ausencias Sin Ausencias.
Atrasos

Minutos de atraso recuperados y justificados en prowdenua

Turnos (si corresponde)

Turno Refue rzo:

Jueves 03/10 Sabado 05/10, Jueves 10/10
Sédbado 12/10, Jueves 17/10, Jueves 24/10

~ Turno ler Médico
Domingo 06/10, Lunes 07/10

Detalle de horas realizadas
en periodo informado

Turno Refuerzo:

Jueves 03/10,17 a 23'{6}%)//

Sdbado 05/10, 15 a 21 (6h) /

Jueves 10/10, 17 a 23'(6h) /

Sabado 12/10, 16 a 22 (6h)

Turno ler Médico: /
Domingo 06/10, 15 a 00 (9h)*
(Reloj Control malo para mdrcérsmy'a 4
Lures 07/10,17 a'00 (7h) »

Jueves 17/10, 17 a 23 (6h)
Jueves 24/10,17 a 23 (6h)

T2 e’

Detalle de actividades
realizadas en el periodo
Informada .. .

- Asumir durante su turno la responsabilidad técnica.y administrativa como Médico SAPY.
- Atender al paciente, plantear, diagndstico y definir fa conducta a seguir, de acuerdo con
protocolos vigentes. ;
- Atender las consuitas del publlco y famlllares del pauente en forma adecuada y oportuna
- Otras funciones atingentes a su rol asignadas por jefaturd directa, seglin'registro en
contrato vigente.

Numero de Boleta a
Honorarios

N2 110

Nombre del trabajador

Pedro Sebastian Rojas Correa

RUT

Cargo/Profesién -

~ "~ Miédico Cirujano

(jomada)

- Programa SAPU Juan Soto. Fernadndez OCTUBRE 2024. ... ...
Mes Informado OCTUBRE .. Horas contratadas . ..52.hrs
Horas 'seman'alels No Aplica. Establecimiento SAPU JUAN SOTO FERNANDEZ

Firma trabajaior contratada

SD Recursos Humanos pasa boleta a
Proceso de pago

honorarios
/i:\":“

USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HIJMANOS DAS [/
Imputacid ; < 513 DIRY -
mputacién % Q/O%QO’D@Q /b-l *SL. Rk .I

Valor bruto a cancelar ‘&

P " "L?

1423249,*

el "
'\‘;'..";‘fi{ I ﬂ W,

"En atencion a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccidén General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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