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INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO
: Supervisor EU Sergio Aguilera Salgado
[ Horario , ler Medico: Lunes a Jueves 17:00 a 08:00 / Viernes 16:00 a 08:00 / S y D 08:00 a 08:00

2do Medico: Lunes a Vierfes 17: OO a 00:00 hrs (7h) Sabado Domingo y Festivos 11/12 00
a 23/24:00 (12h)

3er Médico: Lunes a Domingo 17:00/18:00 a 23:00/00:00
Médico diurno: 08:00 a 17:00
Ausencias Sin ausencias.
Atrasos Descritos, Recuperados yJustificados en Providehcia.
Turnos (si corresponde) [Fijo: Martes, 17a 00 (7h) 2do Médlco

Detalle de horas Martes 01/10, 17 a 00 (7h)/} Martes 15/10, 17 a 00 {7h)//v =
realizadas en periodo  lsshado 05/10, 21:30 a 03:30 (6h) 3er Médico/ Domingo 20/10, 112 23 (12h) 2do Méd:c/
ICLEES (Turno especial de 3er médicg) - - Sabado 26/10, 12-a 00 (12h) 2do Med!r:o/
Martes 08/10, 17 a 00 (7h)’ /
Domingo 13/10, 12 a 00 (12h) 2do Médico
Lunes 14/10, 17 a 00 7h Reemplazo Drg :
Valenzuelc/J 2do Médico/ ( : ] P :-wa/

- Asumir durante su turno la responsabilidad técnica y administrativa del SAR.
I Atender al paciente, planteardlagnoshco y definirla conducta a segu|r de acuerdo a
Detaile de actividades |Protocolo

realizadas en el periodo |- Atender las consultas del publico yfamiliares del paciente en forma adecuada %
informado oportuna

- Otras funciones atingentes a su rol-asignadas por-jefatura dlrecta, segun registro en
contrato vigente

Numero de Boleta a Médico Convenio SAR: Boleta N° 108
Honorarios

INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSABILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS

Nombre del trabajador Pedro Sebastidn Rojas Correa
RuT ]
" Cargo / Profesién Médico Cirujano
Programa x SAR TUCAPEL OCTUBRE 2024
Mes informado OCTUBRE Horas contratadas . 70 horas
Horas semanales No aplica. Establecimiento SAR PEL
(jornada)
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"En atencidn a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccién General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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