CONCEPCION

INFORME DE CONFORMIDAD TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO
Supervisor Maria Fernanda Seguel Salazar
Horario Lunes 17:00 a 21:00 horas
Jueves 17-10-2024
Domingo 27-10-2024
Ausencias No
Atrasos NO
Turno (si | Sl
corresponde) / .
Detalle de horas | Medico Titular Jueves 17-10 (7 horas ) 17:00 a 00:00 v f'/
realizadas en periodo | pedico Titular Domingo 27-10 (8 horas ) 16:00 a 00:00
informado

Medico de refuerzo; lunes 21-10 y 28-10: (total 8 horas) - 272

Detalle de actividades
realizadas en el
periodo informado

- Asumir durante su turno la responsabilidad técnica y administrativa del SAPU

- Atender al paciente, plantear diagnéstico y definir la conducta a seguir, de
acuerdo a protocolo,

Nimero de Boleta a
Honorarios

125

' TNFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSABILIDAD RECURS0S HUMANOS DAS

Nombre del trabajador

RUT

]Marfa Isabel Santamaria Guacaran

Cargo / Profesion

Médico

Programa

SAPU OHIGGINS, PRESUPUESTO DAS OCTUBRE 2024

Mes informado

OCTUBRE 2024 Horas contratadas [llamado

Horas semanales No aplica. Establecimiento  [SAPU P’HI
(jornada) N
W Ferwanda Schyfel Sulngar
\QA 15,516,946 - 2 Z
gli v § 3
2o e
Firma abajador contratado a Firma sygeryisor directo N\~ Fir i r del
honorarlos Lthow lécimiento
A 7
U3 EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS
Imputacién

Slozcole 9/ //

Valor bruto a cancelar

4495 a4

proceso de pago

SD Recursos Humanos pasa boleta a

"En atencidn a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Protecci6

Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenth°500, de fecha 09 deIODri]c?eeme?'faoge
2022, Instruccidon General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado p,roteger los datos sensibles y ’
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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