CONCEPCION
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INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONQRARIOS
INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervns_or Sergio Aguilera Salgado
| Horarlo Lunes a jueves de 17 a 08:00/viernes 16:00 a 08:00/fInes de semana y festivos turnos de
I 08 3 20y 20 a 08 hrs. / Segun rotacién de turno y/o requerimiento
Ausenclas "NO o )
Atrasos . NO
Turnos (si corresponde) OCTUBRE 2024

JUEVES 10.10. 2024/SABADO 19.10. 2024 / DOMINGO 20, 10 2024

Detalle de horas realizadas en - JUEVES 10.10.2024 (6 HRS) REFUERZO « /
bulble' iRueds (- $ABADO 19.10.2024 (6 HRS) REFUERZO "~
- DOMINGO 20.10.2024 (6 HRS) REFUERZO an?

Total mes: 18 /

- Realizar atencién del paciente y acclones derlvadds del dlagréstico médieo.
- Elecutar acclones y/o procedimientos de enfermerla, y aslstir al paciente ¢ritica, durante su
" Detalle de actlvidades estadfa en el SAR y previo a su traslado
realizadas en el perlodo - Supervisar a personal de enfermerfa.
Informado - Reforzar y explicar al paciente o sus familiares las indlcaclones al alta.

- Otras funciones atingentes a su rol a5|gnadas por )efatura dlrecta, segun reglstro en
contrato vigente ,

Numero de Boleta a Honorarios NUmero de boleta: 82

INFORMACIGN DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSANBILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS

‘Nombre del trabajador GABRIELA SEPULVEDA BASSO
2 : RUT

Cargo / Profesién Enfermera - ' ' /\
Programa PRESUPUESTO DAS, OCTUBRE 2024 \
Mes informado OCTUBRE 2024 Horas contratadas 18 /
Horas semanales No aplica /’\E%bli;mlento ISAR PEL
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Valor bfuto a cancelar

235.24¢,

"SD Recursos Humanos pasa boleta a
| proceso de pago

"En atencién a lo dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Datos ' %,
Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de *
2022, Instruccién General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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