CONCEPCION

CRIDAD DF LA INDEPENDENCIA
% 1018 - 2018 %

INFORME DE CONFORMIDAD
TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSANBILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor Srta. Constanza Pérez Criséstomo \
Horario De llamado
Ausencias No
Atrasos No
Turnos (si corresponde) No
Detalle de horas Total 24 horas.
realizadas en periodo
informado
Detalles de actividades Corrida Aniversario Colegio Kingston College +
realizadas en el periodo

Tiro al blanco, Estadio Municipal Ester Roa.
Sébado 19/10/24 de 08:35 a 16:36 = 8hrsy 1 min/
Media Maratdn del Bio Bio, Parque Bicentenario.
Domingo 20/10/24 de 08:46 a 13:46 = Shrs. /
Cementerio General de Concepcidn.
Jueves 31/10/24 de 08:32 3 19:33 = 11hrs1 min./
TOTAL: 24 hrs y 2 min.

informado

Numero de Boleta a
Honorarios

INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSABILIDAD RECURSOS HUMANOS DAS

Nombre del trabajador Nicole Andrea Tolrd Benitez
RUT ]
Cargo / Profesién Enfermera
Programa Presupuesto DAS / Operativos
Mes informado Octubre Horas contratadas De llamado
Horas semanales Establecimiento TERRENQ DAS
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Firma trabajador contratado ¢ & tor del
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USO EXCLUSIVO DE RECURSOS HUMANOS DAS
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Imputacién 2/0500[0/5 //
Valor bruto a cancelar s /6 ﬁ 3 68,'
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SD Recursos Humanos pasa boleta a
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"En atencioén 4 lo d‘:lspues?o en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccién de Datos i

Personales y el articulo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha 09 de Diciembre de
2022, Instruccién General de Transparencia Activa del Consejo para la Transparencia, es
deber de los Organos de la Administracion del Estado proteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.
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