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INFORME DE CONFORMIDAD T svhuied 4504 primera
TRABAJADORES A HONORARIOS

INFORMACION Y RESPONSABILIDAD DE DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO

Supervisor Constanza Pérez Criséstomo
Horario DE LLAMADO
Ausencias NO
Atrasos NO
Turnos (si corresponde) NO
Detalle de horas realizadas

en perlodo informado

02/10/2024: 18:34 - 00:12 =5 horas y 38 min. — futbol copa Concepcién /
05/10/2024: 08:28 - 13:36 =11 hrs, y 8 min. — lzamiento bandera y mrrida/
06/10/2024: 11:06 - 19:30 = 8 hrs Y 24 min, — Actividad bow /

08/10/2024: 08:30 - 14:20 = 5 hrs y 50 min, — EMP
09/10/2024: 18:45 - 21:50 = 3 hrs, ¥ 5 min. — Partido de Vial
13/10/2024: 07:56 - 14:24 = 6 hrs y 28 min. — Perritén /
20/10/2024: 12:04 - 21:01 = 8 hrs y 57 min. — Fiesta Concepcidn

TOTAL HORAS: 49 hrs. y 30 min. /

Detalle de actividades it - CONTROL DE SIGNOS VITALES
realizadas en el perlodo - CONTROL EMP
informado - APQYO ASISTENCIAL

- CURACIONES SIMPLES
ASISTENCIA EN TRASLADOS
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INFORMACION DESDE CESFAM Y VALIDACION DE RESPONSABILIDAD RECURSOS HUMANQOS DAS
Nombre del trabajador ISIDORA ANDREA YANEZ CONCHA
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" id dispuesto en el articulo 4° de la Ley 19.628 Sobre Proteccion de Da
PEer:s%tr?gl((:elgr;/%Igrticﬁlo 112 de la Resolucion Exenta N°500, de fecha O_9|_ de D|C|errr]13;e gg
2022, Instruccion General de Transparencia Activa del Consejo para la ransp_glre$ ,
deber de los Organos de la Administracion del Estado p”roteger los datos sensibles y
personales, por ello, se ha tachado cédula de identidad”.


adm-ayevenes
Línea


