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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME

NOMBRE DEL CONTRATADO (A): CLAUDIA MUNOZ APARADA

CARGO : TRABAJADORA SOCIAL UNIDAD :  CENTRO DE ATENCIGN
ESPECIALIZADO EN
VIOLENCIA DE GENERO
DEPENDENCIA : DIRECCION DE DESARROLLO FECHA DECRETO :  03-04-2025
COMUNITARIO
NeDECRETO  : 665 IDDOC P 2004374
MES DE PAGO : MAYO 2025 FECHA BOLETA : 31-05-2025
BOLETA N2 2 208
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
1. Apoyar la administracidon y gestién general | mayo De 8:30 a | Coordinacién con las usuarias a fin de gedtionar
det Centro 2025 17:30 proximas horas de atencidn para entrevista ce
hrs. primera acogida (lista de espera).

Reunidn con Andrea Fuentealba, encargada ce
convenio Dideco, para asumir Subrogancia ce
coordinadora CAEVG.
Reunidn con Monica Acufia, Sernameg para
informar sobre subrogancia de Cocrdifjado-a
de CAEVG en SernamEG.

Participacion en reunién de coordinadoyas de
los CDM y CAEVG convocada por SeryanmEG en
Delegacidn Presidencial en Concepcidn.
Reunién con encargado de convenics Rodrigo
Reyes Municipalidad de Concepcion dado la
subrogancia de Coordinadora en CAEYG

Apoyo psicosocial a usuarias via telerr atida.

Realizar activaciones en plataforma Telep-o
para Llamadas prioritarias (Ex Botgn de
Emergencia) y Plan de seguridad a usualias en
caso que corresponda y/o monitoregr que
estén activos.

Efectuar registro de usuarias en planillg excell
derivaciones y planilla de derivafiones,
definidas por SERNAMEG.

Supervision de SernamEG Carla (arva al
evaluacion primer semestre de la ejecucjon cel
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CAEVG.

Reunion de analisis de casos complej¢s con
duplas psicosaciales de CAEVG.

Se revisa periddicamente el ingreso de
usurarias al SGP y se aceptan las derivacignes 3
través del SGP.

Se realiza reunién con Administrztivd pa-a
indicar acciones a ejecutar en relagién a
rendiciones del mes y solicitud de decrdtos de
pago para realizar rendicién del mes de|mayo,
junto con ello se informa los triimitas
administrativos a ejecutar.

Participacién en capacitacion de SGP impartido
por Sernameg via remota.

social para acceder al subsidio habitacional
en el marco del Plan de Intervencidn
Individual con énfasis en la solucién
habitacional como estrategia de proteccién
para la diversidad de mujeres.

2. Aportar al logro eficiente de las tareas y asi | mayo De 8:30 a | 4 participaciones en reunién de equipo.
dar cumplimiento a los objetivos del | 2025 17:30 6 participaciones en reuniéon de znallsis de
Programa. hrs. casos para derivacion a dupla psicosoz:ial
4 participaciéon en reunion para traspgso de
usuarias para Componente Legal.
40 Coordinaciones para efectuar enteevijtas de
ingreso y/o continuidad del procefo de
intervencion psicosocial.
Realizacion de curso  inicial de (ene-o
impartido por SernamEG.
Realizar entrevistas de primera acogida, Mayo De 8:30 a | 60 contactos telefénicos para citar a usuarias a
orientacién e informacién y atencién social a | 2025 17:30 entrevista de primera acogida
la diversidad de mujeres. hrs.
40 entrevistas de primera acogida (ingrego).
Brindar atencion a la diversidad de mujeres | mayo De 8:30a | 40 entrevistas de atencidén a fin ce gtorgar
considerando  un abordaje integral, 17:30 orientacion, atencién social, contendién vy
diagndstico, plan de intervencién, evaluacién 2025 hrs. encuadre del dispositivo en torno |a I3s
de éste y acciones de seguimiento de las expectativas de la usuaria respecco e Ios
mujeres, trabajando en conjunto con el /la logros y objetivos segln prestaciongs del
Psicélogo/a y la/el Abogada/o. programa.
En el marco del convenio vigente entre | Mayo De 8:30a
MINVU y SERNAMEG es responsabilidad de la 17:30 No aplica
Trabajadora Social la elaboracién del informe 2025 hrs.
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Gestionar y realizar las derivaciones | mayo De 8:30 a | 2 coordinaciones mediante contacto teleffdnico
pertinentes a la diversidad de mujeres que | 2025 17:30 y/o carreo electrénico, con oficinas municjpales
sean atendidas en el Programa a otros hrs. de las 12 comunas de la provincig d=
dispositivos, programas SernamEG u otras Concepcidn, a fin de gestionar ayuda sdcial 3
instituciones. usuarias del CAEVG.

Mantener un sistema de registro organizado | mayo De 8:30 a | Registro de atenciones efectuadas |entre
de las atenciones sociales segun formato | 2025 17:30 ingreso primera acogida y monitoreo de las
definido para ello. hrs. usuarias.

Participar activamente en las sesiones de | mayo De 8:30a | No aplica

cuidado de equipo y autocuidado | 2025 17:30

profesional. hrs.

/' CLAUDIA MUNOZ PARADA
PRESTADORA DE SERVICIO
PROGRAMA CENTRO DE ATENCION
ESPECIALIZADO EN VG
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

ENCARGADO DE CONVENIOS

MUNICIPALIDAD IPE CONCEPCION

RODRIGO REYES CORTEZ

DIDECO
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SINTIA LEYTON AEDO
~— " DIRECTORA
DESARROLLO COMUNITARIO
MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION




