INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME:

31 AGO 2B
NOMBRE DE CONTRATADO(A):  Debora Riffo Burgos
CARGO: Coordinadora Programa UNIDAD: Oficina de |la
Mujeres, Derechos Sexuales y Mujer
Reproductivos
DEPENDENCIA: Direccidn de Desarrollo FECHA DECRETO: 30 julio 2025
Comunitario
N° DECRETO: 1300 IDDOC 2046339
CONTRATO:
MES A PAGAR: AGOSTO 2025 FECHA BOLETA: 31 de agosto de
2025
BOLETA N°; 17
FUNCIONES SEGUN CONTRATO ACTIVIDAD REALIZADA FECHA HORA
Participar de las capacitaciones Entrega de kit de prevencién en | 01-08-2025 Lunes a
establecidas por SernamEG salud sexual y reproductivos. al Jueves:
31-08-2025 | 08:30-
Responsabilidad técnica, administrativa Recepcién de bases de inscripcion 17:30
Y financiera del Programa en el a cursos formativos SernamEG Vi .
territorio ) ernes:
08:30 -
Contacto y coordinacién con las 16:30

Participar de las instancias de
coordinacion y/o reuniones técnicas
establecidas por la Direccién Regional
de SernamEG.

Realizar difusién del Programa MDSR
en el territorio.

Elaborar y/o actualizar
permanentemente el mapa de actores
territoriales.

Realizar coordinacidn intersectorial en
el territorio con organizaciones e
instituciones en el territorio.

Realizar coordinaciones con los
programas de SernamEG presentes en
el territorio.

Realizar transferencia metodoldgica y
de contenidos al intersector.

Disefiar e implementar estrategia de
difusion territorial para la
sensibilizacion en derechos sexuales y
reproductivos.

Implementar todas las lineas de accién
del Programa de acuerdo con la
metodologia y contenidos entregados
por SernamEG.

Sistematizar el trabajo realizado en
todas las lineas de accién en los
registros entregados por Sernam€EG.

personas inscritas SernamEeg.

Planificacion y organizacion de
cursos de formacion tedrica y
practica.

de

Realizaciéon labores

administrativas.

Ingreso de registros en Sistema de

Gestion de  Programas de
SernameEg.
Elaboracion y envio de IME

correspondiente a agosto de 2025.
Capacitacién de plataforma SISREC.
Activacion UDLA El Boldal.

Sesion N24 del Curso Formacion
Practica para el Reconocimiento de
los DSR (CCP4 Practico).

Activacion UDLA Chacabuco.
Encuentro  Macrozona  Centro
2025: Diversificar para crecer:

Equidad de Género en Areas no
Tradicionales (online)




Elaborar y enviar en plazos
establecidos, informes mensuales y/o
anuales solicitados por SernamEG.

Completar en plazos establecidos el
sistema informatico de SernamEG
(Sistema de gestién de programas).

Cumplir con las instrucciones técnico
financieras que SernamEG establece.

Monitorear los gastos y la ejecucién
presupuestaria.

Resguardar |a seguridad y privacidad
de la informacidn de las personas
participantes.

Realizar labores administrativas y de
gestién programética necesarias para la
adecuada implementacién del modelo
de intervencion y cualquier otra
obligacidn técnica que incorpore el
convenio a futuro.

Apoyar y acompafiar en actividades de
la Direccién de Desarrollo Comunitario,
cuando las necesidades del Servicio asf
lo requieran.

Sesion N26 del Curso Formacion
Practica para el Reconocimiento de
los DSR (CCP3 Practico).

Jornada de sensibilizacidn
“Cuerpos que cambian, derechos
que permanecen”, en colaboracién
con Programa Jefas de Hogar.

Sesion No5 del Curso Formacién
Practica para el Reconocimiento de
los DSR (CCP4 Practico).

Participacion reunion Mesa
Intersectorial de VIH/SIDA e ITS,
Seremi de Salud.

Jornada de sensibilizacién “Mi
base, mi fuerza, lo intimo también
importa”, dirigida a equipo técnico
profesional del Jardin Infantil El
Pescador.

Sesiéon N26 del Curso Formacién
Practica para el Reconocimiento de
los DSR (CCP4 Practico).

Jornada de autocuidado del equipo
MDSR.

Il Feria de Bienestar y convivencia
UDLA Chacabuco.
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