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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA DE ENTREGA DE INFORME:

NOMBRE PERSONA CONTRATADA: FRANCISCA BELEN BARRIENTOS ROMERO

CARGO : EDUCADORA DIFERENCIAL

DEPENDENCIA : DIDECO UNIDAD : DISCAPACIDAD

N2 DE DECRETO 1552 FECHA DECRETO  :21 DE MARZO 2025
MES A CANCELAR : MAYO DE 2025 iD DOC : 1995166

BOLETA N° 222 FECHA BOLETA : 31 DE MAYO 2025

FUNCIONES SEGUN CONTRATO:

convocatoria.

Ejecucion de actividades de desarrollo de habilidades sociales y autonomia dirigido a personas
con discapacidad intelectual y/ o psiquica.
Desarrollo de mddulos semanales: 1 orientado a la participacion social AVD y otros aspectos
recreativos; 2.- orientado a la orientacidn vocacional y/o pre laboral.
Servicio de atencidn y asesorfa a personas jévenes y adultas neurodivergentes.

- Participacion y apoyo en actividades de la oficina de la discapacidad y DIDECO, segun

FECHAS

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

SEMANA DEL =
01 AL 11 DE MAYO =

Reunidn de coordinacion con el equipo de la oficina de la discapacidad.
Preparacidn y confeccion de material para la formacion practica de
habilidades sociales.

Preparacion y confeccién de material para la formacién practica de
habilidades apresto laboral.

Confeccion planificacién de Formaciéon Practica de Habilidades Sociales y
Apresto Laboral para personas con discapacidad de origen intelectual y/o
psiquico.

Crear consentimiento informado para la Formacion Practica de Habilidades
Sociales y Apresto Laboral para personas con discapacidad de origen
intelectual y/o psiquico.

Inicio como monitora de Formacion Practica de Habilidades Sociales y Apresto
Laboral para personas con discapacidad de origen intelectual y/o psiquico,
dias de martes a viernes de 11:00 a 13:00

Imprimir documento consentimiento informado.

Participacion en la reunién de FONAPI.

Atencién de usuario en Janequeo 360.

Cooperacion en el taller Showdown.

16 llamados telefdnicas para contactar a usuarios para la participacion de
Formacién Practica de Habilidades Sociales y Apresto Laboral para personas
con discapacidad de origen intelectual y/o psiquico entregando informacién
de dia y horario.

Atencion a usuario, 6 llamadas telefonicas, con derivacion a otros
profesionales del equipo de trabajo.

SEMANA DEL 12 AL 18 -
DE MAYO i

Reunidn y coordinacion con el equipo de la oficina de la discapacidad.
Planificacion de clases de formacion practica de habilidades sociales
Planificacion de clases de formacién practica de habilidades apresto laboral
Preparacién y confeccién de material para la formacién practica de
habilidades sociales.

Preparacion y confeccion de material para la formacion practica de
habilidades apresto laboral.

Participacion y apoyo en charla franquicia arancelaria para personas con
discapacidad, en saldn de honor Carlos Contreras Maluje.

Monitora de Formacién Practica de Habilidades Sociales y Apresto Laboral
para personas con discapacidad de origen intelectual y/o psiquico, dias de
martes a viernes de 11:00 a 13:00
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Reunidn con el equipo comunitaria para FONAP! en los avances del proyecto.
Acciones sobre el taller Formativo que debemos realizar para diferentes
espacios culturales.

Atencion a usuario, 3 llamadas telefonicas, con derivacién a otros
profesionales del equipo de trabajo.

SEMANA DEL 19 AL 25 - Reuniodn y coordinacion con el equipo de la oficina de la discapacidad.

DE MAYO - Planificacién de clases de formacidn practica de habilidades sociales

- Planificacién de clases de formacion préctica de habilidades apresto laboral

- Preparacién y confeccion de material para la formacion practica de
habilidades sociales.

- Preparacién y confeccién de material para la formacién practica de
habilidades apresto laboral.

- Confeccidn de autorizacion para salida a terreno con los grupos de formacion
practica de habilidades sociales y apresto laboral.

- Monitora de Formacidn Practica de Habilidades Sociales y Apresto Laboral
para personas con discapacidad de origen intelectual y/o psiquico, dias de
martes a viernes de 11:00 a 13:00
Atencién y apoyo a usuario en Janequeo 360.

- Creacion de documento de consentimiento para la participacion e
intervencion fonoaudioldgica del CENTRO REFERENCIA

- Confeccion de autorizacion para salida a terreno con los grupos de formacién
practica de habilidades sociales y apresto laboral.

- Salida a terreno con el grupo de formacién practica de habilidades apresto
laboral.

- Reunidn con Karim del centro terapéutico Toplay para apoyo al grupo de
habilidades sociales.

- Atencion a usuarios, por via telefénica, 8 llamadas, derivacion al otro
profesional de trabajo.

SEMANA DEL 26 AL 31 - Reunidn y coordinacion con el equipo de la oficina de la discapacidad.

DE MAYO - Planificacion de clases de formacion practica de habilidades sociales

- Planificacién de clases de formacidn practica de habilidades apresto laboral

- Preparacidn y confeccidn de material para la formacion practica de
habilidades sociales.

- Preparaciéon y confeccion de material para la formacidn practica de
habilidades apresto laboral.

- Monitora de Formacion Practica de Habilidades Sociales y Apresto Laboral
para personas con discapacidad de origen intelectual y/o psiquico, dias de
martes a viernes de 11:00 a 13:00

- Atencidn y apoyo a usuario en Janequeo 360.

Atencion a usuarios, por via telefénica, 8 llamadas, derivacion al otro
profesional de trabajo. A
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