FECHA ENTREGA INFORME

NOMBRE DEL CONTRATADO (A): Fernanda Belén Lagos Ibacache

31 MAR 2025

CARGO Psicologa UNIDAD :  Centro de las Mujer
. Concepcidn

DEPENDENCIA Direccion de Desarrollo Comunitario FECHA DECRETO 03 Febrero 2025

N2 DECRETO 166 IDDOC: 1969543

MES DE PAGO Marzo 2025 FECHA BOLETA 31/03/2025

BOLETA N2 229

DESCRIPCION ACTIVIDAD

FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA
-Atencion telefénica y presencial a De lunes a | 8:30a17:30 |Brindar informacion
mujeres usuarias del centro. viernes, mes orientacion y  atencién  psicoldgics
de marzo conforme las orientaciones del programs
2025 los planes de intervencién disefiados. : 1
en el mes.
-Realizar entrevista de ingreso a De lunes 4§ 8:30a 17:30 |Funciones desglosadas
mujeres derivadas del componente | viernes, me{ correspondientes a las primeras
2. A través de atencién remota o de marz( acogidas (3 en el mes)
presencial. 2025 - Se exploran expectativas de la
intervencion de usuaria y se brinda
contencion emocional.
- Se determinar el nivel riesgo y dafio
psicosocial de la usuaria
- Seactjva botdn de emergencia
seglin corresponda
- Orientar/acompafiar respecto a los
canales de denuncia y medidas de
autoproteccidn.
- Realizacién del
ecomapa,
genogramay plan de intervencion a
partir de los objetivos vy
expectativas de usuaria. .
8:30a17:30
-Apoyar el trabajo con las redes | De lunes { Derivaciones:
institucionales del centro, | viernes, mes - Derivaciones

realizando derivacién de casos.

de marzo 2025

Sernameg. Red VCM

- Derivacion a red
intersectorial y realizar
reporte segun

corresponda.




-Trabajo administrativo.

- Realizar seguimiento de las
usuarias en los plazos que estipulan
las orientaciones técnicas.

- Licencia medica ( 21 dias )

De lunes
viernes, me
de marzo 20253

De lunes
viernes, me:
de marzo 2025

Del 4 de marzd
al 25 de
marzo.

8:30a17:30

8:30a17:30

8:30a17:30

Alimentar planillas internas. Esto

se realiza diariamente:

- Traspaso de Planilla
SERNAMEG a SGP

- Planilla de atencidn legal.

- Planilla interna de usuarias
de dupla intervencién
conformada por
profesionales.

- Planilia interna CDM usuarias
CAEVG.

oficial

Actualizacién de las evolutivas de
las usudrias después de casa
atencion presencial y remota
realizada.

- Reuniones técnicas. Se da
revisién a aspecto de organizacién y
trabajo en equipo, se evalla casos
complejos: 2 en el mes

- completar anexos
correspondientes al componente 2
(plan de intervencién, ecomapa,
genograma y reevaluacion de
intervencién)

Seguimientos/Monitoreos telefénico
a usuarias derivadas Red VCM
SERNAMEG (CAEVG).

- Licencia médica
P

FERNANDA LAGOS IBACACHE
PRESTADORA DE SERVICIOS
CENTRO DE LA MUJER CONCEPCION

~~—___MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION.

3T

A WAL Ny,
SUBDIRE

E

CILIA SOTO RIQUELME
ORA DE DERECHOS HUMANOS



