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FECHA BOLETA 30.06.2025

Funciones segun contrato

Actividad Realizada

Fecha

Hora

Orden de Trabajo

Establecer enlace entre la
Oferta y demanda de
Capacitacién y Empleo de la
Comuna.

Atencion Publico
informacién y Orientacién.

Junio 2025

08:30a 17:30 Hrs.

Ingreso de Usuario(a) a Bolsa Nacional de Empleo (55), dando|
a conocer Ofertas laborales (854) y de capacitacién vigentes
de nuestra unidad (130). Atencién e ingreso a plataforma BNE
el registro de personas como tambien ingreso de Empresas.

Atencién Publicoy
Empresas, derivaciones.

Junio 2025

08:30 a17:30 Hrs.

Derivacién de 854 Usuario(a)s a postular a empleos por medio
de ID interno subida a plataforma BNE , emprasas
participanttes de feria laboral como también de empresas que
solicitan RR.HH de forma espontanea.

Telemarketing.

Contactos Telefonicos

Junio 2025

08:30 2 17:30 Hrs.

Se efectda seguimiento diario via telefénica de usuarios y
Empresas que consultan y postulan sobre ofertas laborales y
cursos de capacitacién en link online y presencial.

Redes sociales

Subida de informacién

Junio 2025

08:30 a3 17:30 Hrs.

Se efectla subida de informacién en redes sociales facebook
de los Cursos de capacitacidn y ofertas laborales vigentes,
como también respuestas inmediatas a preguntas que se
realizan en nuestra plataforma OMIL , entre otras actividades
Municipales de difusién.

Apoyo

Area Empresas

Junio 2025

08:30a 17:30 Hrs.

Ingreso a plataforma BNE de ofertas laborales que solicitan
Empresas a nuestra Oficina por medio de correos y vistas de
los empleadores, seguimiento de postulantes a oferta vigentes
por medio de ID publico e interno.

Reuniones

Representacién OMIL.

Junio 2025

08:30a17:30 Hrs

Reunion en Oficina con el Sr. Claudio Fernandez OTEC EDLICA
CAPACITACIONES en donde se nos ofrece como unidad
Municipal 6 Cursos de capacitacién; Grua Horquilla,
Gestionando mi Emprendimiento, Electricidad G y D,
Carpinteria y Sistema de Climatizacion, se envian 4 néminas de
postulantes a OTEC. Reunién en Oficina con Encargada
programa 4 a 7, en donde se les informa el funcionamiento de
la OMILy orientacién relacionada a postulaciones de empleo y
capacitaciones mediante link online. Reunién en Oficina con
Srta. Carla Barria Programa Jefas de Hogar en donde se explical
el funcionamiento de nuestra Ofcina y dar a tonocer
capacitaciones y nivelacion de estudios vigentes.

Terreno

Area Empresas

Junio 2025

08:30a 17:30 Hrs.

Participacién en seminario en la Comuna de Santa Juana en
donde se realizo charla de Emprendimiento y subsidio al
empleo Joven de Sence .Participacion en encuentro Empreas
en Coronel organizado por RED Emplea Bio Bio, en donde se
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