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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME 0 Bﬂﬁﬂm
NOMBRE DEL CONTRATADO : José Naredo Ferndndez
CARGO: Profesional de Apoyo/Psicdlogo
DEPENDENCIA: Offcina Dlversidad UNIDAD: Subdirecclén de Derechos Humanos
N8 DECRETO: 1141 FECHA DECRETO:  15-07-2025
MES A PAGAR: JULIO 2025 IDDOC CONTRATO: 2048895
BOLETA Ne: 81 FECHA BOLETA: 01-08-2025
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

*Realizar atenciones
Psicologicas Individuales a
personas solicitantes de la
comunidad deversa y sus
familias. ) *
Apoyar procesos de
capacitaclén a equlpos
profesionales que intervengan
en comunlidades dlversas y sus
familias. "
Apoyar y acompaflar las
actividades de |a Direccidn de
Desarrollo Comunltarlo,
cuando las necesidades del
servicio asl lo requleran.

* Sin perjuiclo de lo anterior, el
prestador de serviclos podréd
desempefiar otras funclones
que le asigne el/la jefe
directo/a o Director/a que
corresponda, y que se
consideren necesarlas o
convenlentes para el adecuado
funclonamlento del mismo.

Realiza apayo psicolégico profesional para
persanas de |a diversidad y usuarlos de la
Oficina, residentes en la comuna de
Concepcidn,

- Planificacién de Capacltaciones.

- Reallza reunlones para organlzar
capacitaciones con dlversas Instituclones
-Realiza Capacitaciones en diversas
Instituclones

- Reallza a consejerlas Inlciales y en derechos a
usuarios de la comuna de Concepcién.

- Realiza apoyo a actividades administrativas
proplas del trabajo dentro de la Oficina de
Diversidad y No Discriminacién

- Aslste a ferlas comunitarlas para entregar
informacién en torno a los serviclo entregados
por la Oficina y la Municipalidad.

- Participa en reuniones con el intersector,
representando el trabajo de la Oficina.

- Realiza acompafiamiento y gufa a estudiantes
en Prictica de la Ofielna,

Lunes a Viernes,

01 - 31 de Julio 2025 8:30 2 12:30
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JOSE NAREDO FERNANDEZ
PRESTADOR DE SERVICIOS
PROFESIONAL DE APOYO/PSICOLOGO
OFICINA DE LA DIVERSIDAD Y NO DISCRIMINACION
I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION
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NVCEPC SINTIA LEYTON AEDO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION



