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Orientar en temdticas del
Mercado Laboral a todos los
usuarios que lo requieran
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Se realiza apoyo en atencién de Publico por concepto de remplazo de colegas, feriado
legal, dias administrativos y compensados, 72 necesidades declarativa,83 por servicios de
intermediacién, 72 por ofertas no publicas, 26 por inscripcién BNE y 99 por modificacién
de perfil.

Por otro lado como profesional de apoyo del drea de empresa, a diario debo hacer
revision de las derivaciones a ofertas de empleo realizadas por colegas de atencién de
publico que fueron un total de 521 desde 24/02/2025 al 10/03/2025, se ejecuta con la
revision de las postulacién en la BNE, verifica si cumplen con el perfil solicitado, lo que
arroja un total de 372 CV enviados via email a las empresas.

Posteriormente se realiza seguimiento a las empresas via mail o telefénica consultando
por el estado de la oferta si se cubri6 vacante de acuerdo a los CV enviados, hasta el
24/03/2025 llevamos 120 colocados.

Se realiza revision en Bolsa Nacional de Empleo los ID de Piblico de las 17 ofertas
registradas, de los que refleja a un total de 466 postulaciones de las que se debieron
hacer proceso de preseleccién y postulacién.

Atencién de empresas de forma presencial / correo electrénico y telefénica, para llenado
de ficha de solicitud de Recursos humanos, para su posterior subida de oferta en panel
BNE y fichero online, durante el mes de marzo contamos con 25 ofertas publicadas y
vigentes.

Otras funciones en apoyo a la
intermediacion laboral
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Participacion en el proceso de Reclutamiento masivo de la empresa Mcdonald's el dia 04
de marzo del 2025 desde las 09:30 a 16:30 horas, acogiendo a 258 personas interesadas
en postular a ofertas full time.

Reclutamiento masivo para cargos varios el dia 05 de marzo del 2025 desde las 09:30 a
13:30 horas, postulando a 20 personas que cumplen con perfil, en el rubro de la
construccién (jefe de terreno, M1 Mecénico, M1 Obras Civiles, Soldador, entre otros)
Reclutamiento masivo de empresa GASIFY el dia 06 de marzo del 2025, se reclutaba
Conductores con licencia de conducir clase b con experiencia 8 afios y Licencia clase A4,
de estos acogimos a 10 personas reales interesados.

Participacién en el segundo proceso de Reclutamiento masivo de la empresa Mcdonald’s
el dia 11 de marzo del 2025 desde las 09:30 a 12:00 horas, acogiendo a 106 personas
Interesarlas en postular a ofertas par-time time.

Difusién de la Oficina OMIL en plaza de independencia de Concepcién el dia 12/03/2025
desde las 10:00 hasta 13:30 horas junto a profesional de empresa y Capacitacién,
atendlendo a un total de 100 personas.

Reclutamiento masivo por empresa GSA.ST SALES ACTION SPA el dia 13 de marzo del 2025
desde las 09:30 a 13:30 horas, que requiere Operario de Transpaleta desde las 09:30
hasta 13:30, de los que se recibieron un total 15 personas interesadas.

Tercer reclutamiento masivo de la empresa Mcdonald's el dia 25/03/2025 desde las 09:30
a12:00 horas se espera que lleguen més de 100 personas, para cargos par-time 30-20-16
horas
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