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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA
INFORME
NOMBRE DEL CONTRATADO : Manuel Emiliano Villaseca Morales
CARGO: Trabajador Social
DEPENDENCIA: UNIDAD: DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
N2 DECRETO: 1143 FECHA DECRETO: 15/07/2025 IDDOC: 2038112
MES A PAGAR: Diciembre 2025
BOLETA Ne: 83 FECHA BOLETA: 31-12-25
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

Atencidn a 50 personas migrantes en asesorfa social y orientacién

fegal, en conjunto con el equipo psicosocial.

Participacidn en capacitacién “Sello Migrante”.

Participacion en Feria por los derechos de los nifios nifias y
Trabajador Social en la Oficina de Zdolescentes dle (.:onsclepc(iénNNA
migrantes e interculturalidad, Pp°Y9 en.r,egu ar;zaaon ed / casdos.' lizad laC d
realizando las siguientes funciones. Tar;lc!pasao.n |ecr; Iesayur::o e camaraderfa realizado por la Carrera de
Realizando visitas domiciliarias, & _aJ.O (?(,:'a esa U.CS ] izad la Mesa Pablico Privad
informes socioeconémicos, ::.rtICIptaCI(;n le; Ernlnarlo organizado en por la Mesa Publico Privada
elaboracién de fichas entre otras |gra.n es. ) € bloblo. ) y o .

. N Participacidn en la Feria en conmemoracién del dia internacional del
acciones.Apoyar y acompafiar las e
actividades de la Direccion de Lunes a Jueves :'iljan e.. i i i6n de la Feria de las Naciones de [a
. inauguracién de la Feria de las Naci e
Desarrollo Comunitario, cuando las . 8:30-17:30 hrs. | 2 Lc:pacnon. en’ @ gurac
- D Diciembre 2025 ) Regidn del Biobio
necesidades del servicio asi lo Viernes 8:30- L I .
. . . . Participacién en Jornada de Buenas Experiencias del Barrio Laboral

requieran.Sin prejuicio de lo anterior, 16:30 hrs.

el ‘prestador de servicios podria
desempeiiar otras funciones que le
asigne el/la jefe/a o director/a que
corresponda, y que se consideren
necesarias o convenientes para el
correcto y adecuado funcionamiento
del mismo.

Saludable (BLS)
Presentacion de la oficina con la Subdirectora de DD. HH
Orientacién personalizada a 6 usuarias/os en procesos migratorios.
Reunidn de coordinacion por jornada de enrolamiento de NNA.
Gestion de redes para caso derivado por OLN.

Orientacidn a usuarios regulares con respecto a postulacién a
subsidios.

Atencidn especial a usuarios en apoyo administr,
SERMIG.

Se elaboré y analizo la base de datos anual pr

Se gesti?u;a-&qgas administrativas.
|

ia de la oficina.

MANUEL EMILIANO VILLASECA MORALES

FIRMA PRESTADOR DE SERVICIOS
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OFICINA DE MIGRANTES E INTERCULTURALIDAD

_SINTIA LEYTON AEDO
CTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO



