INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

. . FECHA ENTREGA INFORME [:] 3 0ABR 2025 |
NOMBRE DEL CONTRATADO (A): NELIDA MARIA GRACIELA GOMEZ RUIZ
CARGO Profesional de Apoyo Previene
ﬁMPENDENCIA :| DIDECO | UNIDAD SENDA Previene
F og 'NZDPECRETO 1| 381 FECHA DECRETO 19/02/2025
‘IbDbC CONTRATO | 1976475
_-waS A CANCELAR | Abril de 2025 ¢4 ¥ 2) |
BOLETA N¢ :| 70 FECHABOLETA | : | 30/04/2025 |
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
1.-Contribuir en el desarrollo de diagndsticos Utilizacién correcta de instyumentos y
locales, que tomen en consideracion las metodologias diagndsticas, R=vigidn de
herramientas actualmente disponibles por material y preparacion metdcoldgica de
parte de SENDA (Indice de Focalizacién actividades del Programa Parentp icad
Comunal, Encuesta de Factores Protectores y Ejecucién de actividades de focaljzaci, firma
de Riesgo en estudiantes de 2° medio- EJB) y carta compromiso, entrega |matpiia de
otros datos de relevancia local. difusién, acuerdo entrega de material a la
comunidad
2.- Facilitar a nivel comunal el desarrollo, Planificar procesos de trabajo ep prevencion
implementacion y evaluacion de un Plan de selectiva, a nivel grupal, conn FMAC del
Gestién Preventivo Comunal, que focalice y Lunesa | Programa Parentalidad Reynioije de
articule las estrategias de intervencién en | Periododel | jueves | coordinacion y calendarizacién|de [sdsiones
reduccién de la demanda segun los factores | 01al02de | 08:30- | con Agrupaciones Focaliz v
detectados y en consideracion a los criterios de abril de 17:30 organizaciones interesadas en |l grama
priorizacién institucional. 2025 viernes | Club Adulto Mayor Lomas dp 3ellavista,
08:30- | Fundacién Alma de Mujer y [Crgdnizacion
16:30 | Fuerza de Mujer, UdeC, Cadetgs| Club
Fernandez Vial, Programa Familid.
3.- Ejecutar la implementacion de la oferta Coordinacién de acciones a ej¢cutgre con
programatica de SENDA, en espacios grupos orientados a la ptomacién vy
educativos, laborales, barriales y parentales, prevencién. Reuniones de focal zadion vy
acorde a las orientaciones técnicas presentacién  del  programz nuevas
establecidas y los niveles de prevencién agrupaciones 2025
requeridos (ambiental- universal, selectivo e Ejecucion de actividades preventvas para
indicado). Lo anterior, considerando Ia Liceo de nifias de Concepcién y [Capacitacion
distribucién tematica asignada al equipo por la de actores claves de agrupaciones focplizadas.
coordinacién del SENDA Previene, en conjunto |
con SENDA Regional.
4.- Ejecutar una vinculacion efectiva con el Realizacidn de actividades de difusion,
entorno que permita de manera permanente, sensibilizacién y derivaciones de| :asupjos en
informar y sensibilizar a la comunidad sobre caso de que sea necesario |
temdticas asociadas al consumo de alcohol y de
otras drogas en la comuna y sus consecuencias |
sociosanitarias.
5.- Facilitar la participacion del intersector Participacion en mesas comupaleg [seglin
(MIDESO, MINSAL, Municipios, Redes corresponda, realizar acciones prpvent Yas en
Institucionales y Temdticas, ONGs, etc.) y de las la comuna que surgen desde la planif gacién
organizaciones sociales y comunitarias en de las mesas
mesas de trabajo relativas a los distintos
espacios de desarrollo de reduccién de la
demanda, fomentando el trabajo colaborativo
para el abordaje integral de la prevencién del
consumo de drogas y alcohol, en concordancia
con el Plan de Accidn de la Estrategia Nacional
de Drogas y la mesa intersectorial comunal. |
6.- Mantener actualizados los sistemas de Ingreso de informacién a la| plataforma
registro y monitoreo de la implementacién informatica de Senda que dé cuel'u[a del
programatica institucional (SISPREV, SIGTE u trabajo realizado, Actas de reuniones, partas
otros que la institucidn defina).




/

7@ Apoyar  gestiones de  procesos
administrativos de la implementacién de
programas SENDA a requerimiento del
Coordinador Senda Previene.

de compromiso, acta de entrega
preventivos.
Ingreso de informacién a Planifiicazi
en plataforma Sigte

8.- Participar activamente en las instancias de
capacitaciéon provistas por SENDA y segun los
lineamientos de desarrollo profesional que el
Servicio establece para el cargo. Mantenerse
actualizado en temadticas transversales de los
cursos de la academia SENDA

metas y productos asociados al ¢umplimiento

Elaboracién de minutas o in r‘?s sobre
de los objetivos para el siguiente meg

9.-Aplicar adecuada, responsable y éticamente
instrumentos para determinar lineas de
trabajo y acompafiamiento a organizaciones o
usuarios.

Participacion en capacitacione ertngadas
por SENDA (Asesoria Regional Abril}.

10.-Elaborar y/o actualizar catastro vy
coordinacién con redes de la comunidad.

Aplicacién de instrumentos dé vzfifjcacién
como son actas de reunién y acfz de entrega
de material de difusién durante €] m=s de Abril
en agrupaciones focalizadas

11.- Apoyar y acompafiar en actividades de la
Direccidn de Desarrollo Comunitario, cuando
las necesidades del servicio lo requieran y
considerando lo referido en el convenio 2024 y
que aquelias actividades den respuesta a
orientaciones de SENDA.

Se identifican nuevas organizaciJJnes! phra ser
focalizadas por Programa Parentg'ic ara el
afio 2025 como agrupacién Las Fdsitas de
Palomares '

Participacién en actividades comunales de
acuerdo a las necesidades del Sefvici
Realizar actividades referentes a dichas|areas,
de acuerdo a lo solicitado por la ¢oordinadora
y lo requerido actividadgs, pafticipation y
apoyo municipal. ﬁ |
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