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FUNCIONES SEGUN CCNTRATO

- Ejecutar servicio de Rehabilitacién funcional visual en actividades de la vida diaria para personas
con discapacidad visual (Atencién individual y en pequefios grupos)

- Realizar gestion de redes para favorecer autonomia de personas con discapacidad visual.

- Ejecutar reunicnes mensuales con personas con discapacidad y personas cuidadoras de personas
con discapacidad en tematicas de emprendimiento, de tipo formativas (difusién de fondos
concursables y capacitaciones) y recreativas en modalidad presencial.

- Gestionar espacios:para comercializacion de productos de emprendimientos de personas con
discapacidad ¥ personas cuidadoras de personas con discapacidad.

- Atenci6n a pe -sonas con discapacidad en el ambito ocupacional, segtn derivacién recibida.

- Participacién en actividades DIDECO, segin convocatoria.

FECHAS ‘ DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

Reunion de equipo Oficina de la Discapacidad

Reunién con Equipo del Programa defensoria municipal de Victimas.
Reunion de Coordinacién con Coalivi por acciones a ejecutar durante
el afio, enfocada en emprendimientos y otras acciones de
rehabilitacion funcional visual.

Actividad de Verano en UDEC.

SEMANA DEL 01 AL 09 DE FEBRERO | Organizacién de acciones en programa de rehabilitacion visual.
Coordinacién con redes intra municipales, como OMIL, Fomento
Productivo y Das.

Reunidn de Coordinacién con Das para proveer informacién de
atencidn de Servicio de Rehabilitacidn Funcional Visual.

Reunién de Fonapi con Equipo Oficina de la Discapacidad.

8 Atenciones de Publico en relacion a acciones propias de la Oficina.

Reunidn equipo oficina de la Discapacidad

2 Evaluaciones Laborales.

Coordinacién con Fomento Productivo para reunién en Oficina de la
Discapacidad.

SEMANA DEL 10 AL 16 DE FEBRERO | Organizacién de acciones para area de emprendimiento en Oficina de
la discapacidad ( Planificacién)

3 Atenciones a publico relacionadas con acciones de la Oficina

2 Acompafiamiento en acciones relacionadas con emprendimiento.
Ejecucién de perfiles de Empleabilidad y derivacién a OMIL.

Reunidn equipo Oficina de la Discapacidad

2 Evaluaciones laborales.

Realizacidn de Turno en Barrio Norte.

Acompafiamiento a actividad de verano en Museo de Historia
Natural de Concepcidn.

Organizar actividad de Verano proxima semana.

5 Atenciones a Piblico en Oficina de la Discapacidad y Delegacién
Barrio Norte.

SEMANA DEL 17 AL 23 DE FEBRERO




Ejecucién de Perfiles de Empleabilidad y derivacién a OMIL.

SEMANA DEL 24 AL 28 DE FEBRERO

Reunion de Organizacidn acciones semanales.

Envio de Calendario de Actividades a DIDECO

10 Atenciones a Publico Oficina de la Discapacidad.

Organizacion e Inscripcidn en Taller de Finalizacién Taller de Verano.
2 Evaluaciones Laborales.

Planificacidn de Acciones para FONAPI.

Organizacién de Actividad de Emprendedores para Marzo.
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