INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHAENTREGA INFORME 3 0 SEP 775

NOMBRE DEL CONTRATADO :  Paula Rodriguez Méndez
CARGO: Consejera/Tallerista
DEPENDENCIA: Oficina Diversidad UNIDAD: Subdiraccién de Derechos Humanos
N2 DECRETO: 1260 FECHA DECRETO: 29-07-2025
MES A PAGAR: SEPTIEMBRE 2025 IDDOC CONTRATO: 2050405
BOLETA Ne: 332 FECHA BOLETA: 30-09-2025
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
* Realizar funciones como
consejera en Taller "Mujeres Reallza consejeria de pares y acompaRamiento
lesbianas y Bisexuales mayores psicolégico "
de 30 afios” con una duracién Acompafia Taller "Mujeres lesbianas y
de 11 horas semanales Bisexuales mayores de 30 afios" en
Ablertac als corurl da::i dependencias de la Oficina de la Diversidad y
. - No Discriminacién.
* 8in perjuicio de lo anterior, la Lunes, Jueves, L .
prestadora de servicios podra 01-3 Ode Viernes, 17:00 a Apoya en actividades de difuslén de las
desempefiar otras funciones septiembre 2025 21:00 Serviclos entregados por la Oficlna en Ferlas
que le asigne el/la jefe Cc:rn.u_nltarlas. . R
directo/a o Director/a que Participa de Ias reuniones de suparvision de
corresponda, y que se casos de Consejeros de la Oficina.
Sonsiderny n'e\::e T aeTs Participa de la reunién de facilitadores de
convenientes pars el adecuado grupos de encuentros y talleres organizados por
funcionamienta del mismo. la Oficina.
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PRESTADOR [DE SERVICIOS
CONSEIERA TALLERISTA COORDINADOR
OFICINA DE LA DIVERSIDAD Y NO DISCRIMINACION OFICINA DE LA DIVERSIDAD Y NO
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DISCRIMINACION
1. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION

SINTIA LEYTON AEDO
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO
I. MUNICIPALIDAD DE CONCEPCION




