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Centro de las Mujer Concepcién

21/03/2025

30/06/2025

CARGO Trabajadora Social

DEPENDENCIA Direccién de Desarrollo Comunitario
N2 DECRETO 563

PERIODO Junio 2025

BOLETA N2 52

FUNCIONES SEGUN CONTRATO

FECHA

HORA

DESCRIPCION ACTIVIDAD

-Realizar entrevista de

componente 2y atencién

remota.

institucionales del
realizando derivacidn de casos.

ingreso a

a

consultantes, segln corresponda. A
través de atencién presencial y/o

- Brindar atencion individual y/o
ferupal a mujeres considerando un
abordaje integral, diagnostico, plan
de intervencidn, evaluacién de éste.

-Apoyar el trabajo con las redes
centro,

De lunes a
viernes, durante
el mes de junio

De lunes a
viernes, durante
el mes de junio

De lunes a
viernes,
durante el mes
de junio

8:30a17:30

8:30a17:30

8:30a17:30

Funciones cesglosadas (2)

Se determinar d nivel riesgo y
dafio psicosocial de la usuaria

Se activa botén de emergencia
segun corresponda
Se realizan las
correspondientes
corresponda.
Realizar intervencion en crisis y
contencién emocional segtin
corresponda.
Orientar/acompafiar respecto a
los canales de denuncia y
medidas de autoproteccién.
Actualizacién de datos.
Completar evolutivas.

derivaciones
segun

Atenciones integrales {40):

Abordar
intervencion.
Derivar si corresponde.
Completar evolutivas.

Agendar préxima sesién.

Anota- atencion en carpeta fisica.
Anota- atencién en planilla
interna

Anota- atencidn en SGP.

objetivo de

Derivacionz=s:

11 derivaciones: CAJ CCP o CAJ
SPP, Red VCM, Programas
Munidpales.
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De lunes a| 8:30a17:30
viernes,
durante el mes

de junio*

-Trabajo administrativo.

De lunes a| 8:30a17:30
viernes,
durante el mes|

de junio

- Realizar seguimiento de las
usuarias en los plazos que estipulan
las orientaciones técnicas.

- Elaborar informes sociales de casos
cuando le sea solicitado, asesorar en
materias de programas sociales y
asistenciales cuando le sea solicitado,
y visitas SERVIU para la elaboracién
de informes.

De lunes

T: 30a17:30
durante el me

viernes,
de junio

Al'mentar planillas internas. Esto

se realiza diariamente:

- Planilla oficial SERNAMEG

- Planilla de atencién legal.

- Planilla interna CDM usuarias
CAEVG.

- Planilla interna
CONSULTANTES.

Actualizacidn de las evolutivas de

las usuarias.

- euniones técnicas. Se da revisién

a aspecto de organizacion y trabajo

er equipo, se evalia casos

ccmplejos (3)

- Jornada de autocuidado (1)

- Mesa de Articulacidn

Interinstitucional de Nifiez vy

Adolescencia Junio 2025 (1)

- CZapacitacion para la correcta

emisién de Boletas de Honorario (1)

- 3e realiza charla sobre

“Micromachismo” a funcionarios

del Parque Ecuador

- Apoyo a oficina de asistencia

sccial.

usuarias

Seguimientos/Monitoreos telefénicos a
usuarias derivadas Red VCM Sernameg,
Prcgramas  Municipales,
otm§: 4

Acompafiamiento para orientacién

Sacio habitacional en el marco de|

convenio Sernameg — SERVIU. (1)

Sl
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CONCEPCION /'
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