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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA
INFORME

NOMBRE DEL CONTRATADO : Sofia Gabriela Nova Gutiérrez

CARGO: Psicdloga

DEPENDENCIA: UNIDAD: DIRECCION DE DESARRILLO COMUNITARIO

N2 DECRETO: 946 FECHA DECRETO: 19/05/2025 IDDOC: 2019858

PERIODO A PAGAR: Junio

BOLETA N2: 19 FECHA BOLETA: 30 de junio de 2025

FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

Atencién a publico a 71 personas, quienes solicitaron orientacién
respecto a distintos temas migratorios, principalmente regularizacion.
Intervencién con equipo de sectoriales realizada en conjunto con los
alumnos en pre practica de psicologia UDD quienes prepararon una
capacitacién sobre asuntos migratorios, las lineas de trabajo tanto de
la OFMIN como del SERMIG para que puedan hacer las derivaciones
correctas en sus territorios.
Visita a Colegio Diezo Portales con el fin de establecer un vinculo para
futuras actividades en conjunto.
Participacion en reunién con el equipo de Somos Barrios en donde se
presentaron las lineas de trabajo tanto de la OFMIN como del

Disefiar intervenciones en pro de la programa para complementar futuros trabajos en los territorios.

salud mental y el bienestar Participacién en dos jornadas de cuidado de equipo realizadas por pre

emacional y social de las familias practicantes de psicologfa UNAB quienes prepararon actividades para

migrantes de la comuna. prevenir desgaste del equipo.

Atenciones psicolégicas de Visita domiciliaria, unto a OLN, a Santa Sabina para conocer las

orientacién, contencién emocional Lunes a Jueves |condiciones de la nueva vivienda de una familia haitiana, quienes son

y/o psicoterapia breve a usuarios/as Junio 2025 8:30-17:30 hrs. |ysuarios de la OFMIN.

migrantes, evaluando su derivacién Viernes 8:30-  |Capacitacién sobre regularizacién de nifios, nifias y adolescentes a

inmediata o posterior. 16:30 hrs.  |equipo del jardin irfantil René Schneider.

Apoyar y acompafiar en actividades
de la Direccién de Desarrollo
Comunitario cuando las necesidades
del Servicio asf lo requieran.

Primera jornada de capacitacién "Formar Lideres para el Cambio",
dirigida principalm=nte a agentes claves de los territorios de
Concepcién para qJe manejen informacién sobre asuntos migratorios
y a apoyar en sus comunidades.

Participacién en mz2sa publico privada para organizar actividades por
el dia del migrante

Eeria en CIAM Pedro del Rio en donde se capacitd a personas sobre
regularizacion.

Participacion de la primera jornada de “Encontrando tu Lugar" grupo
que tiene como objetivo fortalecer las redes de apoyo de las personas
migrantes en la comuna de Concepcion.

En total se realizaran un total de 10 atenciones psicoldgicas a usuarios
y usuarias, de los cuales 1 hubo que derivar.

Se realizé la evaluzcion de los 4 alumnos en pre
Universidad del Desarrollo a través de una payta.
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