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NOMBRE DEL CONTRATADO {A) : | Yocelyn Estefania Castro Jiménez
CARGO : | Monitora Programa 4 a 7 Escuela Oscar Castro
DEPENDENCIA 1 Direccicnicle Desarrolio UNIDAD Programa 4a 7
Comunitario
N2 DECRETO 1| 1646 FECHA DECRETO | : | 28/08/2025
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BOLETA N2 1110 FECHA BOLETA 30/09/2025
1DDOC: 2075846
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA DESCRIPCION ACTIVIDAD
- Elaborar el listado de los materiales para| 1a30de |- Actividades de exploracién, conexién e
cada componente y realizar coordinacién con Septiembre | investigacién con la naturaleza.
caardinador/a del Programa 4 a 7 para la| g5

adquisicion de ellos.

- Reuniones de Coordinacion con
coordinador/a del Programa 4 a 7, para la
correcta ejecucion e implementacion del
Programa.

- Velar por la calidad de las actividades del
Programa, disefiandolas y evaluandolas
adecuadamente.

- Revisar que estén las condiciones minimas
necesarias para el funcionamiento de cada
taller. En caso contrario, dar alerta oportuna a
la Contraparte Técnica y a la Direccién
Regional de SernamEG.

- Conocer y socializar el plan de
emergencia/contingencia del establecimiento
ante posibles accidentes o incidentes.

- Cumplir con jornada laboral correspondiente
a 22 horas semanales, cuatroc horas
cronoldgicas diariamente para la ejecucion
del Componente 2 y dos horas semanales de
coordinacion y realizacidn de actividades del
Componente 1.

- Asistir a las jornadas de capacitacidn segin
convocatoria.

- Realizacion de juegos al aire libre reglados, con el
objetivo de seguir turnos y fortalecer habilidades
sociales.

- Actividades y juegas chilenos {tirar la cuerda,
botar tarros, carreras en saco, entre otras)
asociadas a fiestas patrias.

- Actividades de juego de roles, con el objetivo de
fortalecer e incrementar correctamente una
ocupacion significativa.

- Actividades manuales como dibujar o pintar para
fortalecer nivel de pinza fina como el agarre de
lapiz/tijera.

- Actividades manuales, con tempera y pincel para
incrementar motricidad fina y precision en pinza
digital.

- Actividad grupal sobre normas sociales, el
respeto hacia los compaiieros y monitoras.

- Actividades para estimular las habilidades de
procesamiento, con circuitos motores y consignas
cambiantes.

- Juegos de mesas adaptados (UNO, DOBBLE,
JENGA).




- Informar inmediatamente a la Coordinadora
cuando detecte cualquier situaciéon de
vulneracién de derechos de nifios y nifias y
seguir los protocolos establecidos.

- Realizar las actividades del Componente 2,
de acuerdo con o planificado en el
Cronograma de Trabajo y en las presentes
Orientaciones Técnicas.

- Resguardar el uso no sexista del lenguaje.
informar y motivar a los/as nifios/as de los
talleres Planificar talleres y sus actividades de
manera diaria, semanal o mensual.

- Realizar y/o coordinar la realizacion de las
actividades del Componente 2, de acuerdo a
lo establecido en las presentes Orientaciones
Técnicas.

- Instruirse y aplicar el marco conceptual del
Programa y los contenidos del material de
apoyo.

- Resguardar que los talleres se ejecuten en
espacias seguros e higiénicos.

- Supervisar a los nifios/as durante los recreos
de los talleres.

- Aplicar, si fuese necesario, pautas de
evaluacidn a nifias y nifios y participantes.

- Velar por la mantencién y orden de los
espacios proporcionados para el Programa
en la Escuela.

- Actividades escolares adaptadas, trabajando el
trazo, caligrafia, laberintos y unién de puntos.

- Realizacién de juego tipico (lanzar la argolla) con
el objetivo de incrementar la coordinacién éculo-
manual, el control postural y promover el trabajo
en equipo a través de una actividad ludica y
culturalmente significativa.
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