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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
eElaborar, en conjunto con | 01 hastael | Lunesajueves % El Plan de Promocidn Territorial
coordinador OLN, un Plan de | 31de se encuentra en etapa de
Promocién Territorial que integre | marzode | 8:30217:30 elaboracién considerando que
acciones para: 2026 horas. el nuevo convenio OLN
. comienza en junio 2025.

i) el desarrollo de una Politica Viernes de
i Local de Nifiez; ] (8330 2'16:30 > El Plan de Accién Local (2025 —
i) la conformacién yy[iDEsdeiel,01 2028) se encuentra en etapa de

funcionamiento de un Consejo | @06 de COTPUCEon

Consultivo Comunal de NNA; y marzo uso
iii) la implementacién de acciones | de feriado 5 (SerEnale R oo

de reduccién de riesgos de | legal

vulneracién de derechos en el
territorio.

acompafiamiento a consejeros
y consejeras del Consejo
Consultivo Comunal, mediante
canal de comunicacion digital,
con el objetivo de fortalecer el
funcionamiento y la

coordinacion de las
subcomisiones de trabajo.

» (09-03-2026) Reunion de
planificacién con equipo
profesional de Oficina Local de
la Nifez.

» (12-03-26) Profesional de apoyo
para la correcta ejecucion de
sesion ordinaria de la Comisién
de Participacion Protagdnica

del Consejo Consultivo
Comunal de Nifiez vy
Adolescencia.

» (10-03-2026) Reunién de

coordinacién interinstitucional
y andlisis de caso con el club
deportivo Deportes
Concepcidn, en el marco de una




situacion de presunta
vulneracion de  derechos
derivada desde la Defensoria de
la Nifiez.

» (10-03-2026) Reunién ampliada
del equipo de infancia donde
participan Oficina Municipal de
Infancia y Adolescencia, Oficina
Local de la Nifiez, Senda
Previene, Programa Lazos.

» (13-03-2026) Reunién de
equipo profesional en pleno de
Oficina Local de la Nifiez de
Concepcidn.

» (13-03-2026) Elaboracién vy
envio de instrumento de
consulta dirigido a integrantes
del Consejo Consultivo
Comunal, con el propdsito de
definir la modalidad de eleccion
de su directiva.

» (19-03-2026) Elaboracién vy
sistematizacion de la oferta
programatica disponible de la
Oficina Local de la Nifiez, con el
objetivo de facilitar su difusion
y acceso a nivel comunal.

» (21-03-2026) Desempefio como
profesional de apoyo en sesién
ordinaria del Consejo
Consultivo Comunal,
contribuyendo al desarrollo y
adecuado funcionamiento de la
instancia participativa.

e Ejecutar en conjunto con
coordinador OLN todas las acciones
comprometidas en el Plan de
Promocidn Territorial.

e Elaborar un mapa de actores claves
y estratégicos del ambito de la
promocién y prevencién a nivel
comunal y regional, para generar
procesos de vinculacién y
articulacién que permitan llevar a
cabo el Plan de Promocién
Territorial.

> (16-03-2026) Actualizacion y
ajuste de la informacién
contenida en el catalogo comunal
de Concepcién, que concentra la
oferta programatica disponible a
nivel territorial.

» (17-03-2026) Reunidén del
componente de Gestidn
Territorial, orientada a |a
coordinaciéon y revision de
aspectos técnicos y operativos
para la realizacion de la Comision
Local de Promocidn.

> (18-03-2026) Profesional de
apoyo para la correcta ejecucion




de la Comision Local de
Promogién.

¢ Apoyar al coordinador OLN en
todas las funciones y/o actividades
que se vinculen al cumplimiento del
plan de trabajo anual.

* Prestar apoyo en la gestién de la
Mesa de Articulacion
Interinstitucional Comunal,
relevando a partir de esta la
participacion incidente de nifios,
nifias y adolescentes.

Y

(semanal) Seguimiento y
acompafiamiento a consejeros y
consejeras del Consejo Consultivo
Comunal, mediante canal de
comunicacién digital, con el
objetivo de fortalecer el
funcionamiento y la coordinacidn
de las subcomisiones de trabajo.

(19-03-2026)  Elaboracion vy
sistematizacién de la oferta
programatica disponible de la
Oficina Local de la Nifiez, con el
objetivo de facilitar su difusién y
acceso a nivel comunal,

* Realizar estrategias de difusion de
la OLN, y de los beneficios sociales y
prestaciones garantizadas para las
familias y actores comunales que se
relacionan con NNA en la comuna.

‘?’

(Semanal) Entrega de material de
estimulacidn del Subsistema Chile
Crece Contigo y registro en
plataforma SRDM.

(11-03-2026) Participacion en la
Comision Mixta de Salud vy
Educacion del CESFAM Tucapel,
en instancia de articulacion
intersectorial  orientada  al
abordaje conjunto de temdticas
vinculadas al bienestar integral de
nifios, nifias y adolescentas.

» (18-03-2026) Profesional de
apoyo para la correcta ejecucion de
la Comision Local de Promocién.

» (19-03-2026) Elaboracion vy
sistematizacion de la oferta
programatica disponible de Ia
Oficina Local de la Nifiez, con el
objetivo de facilitar su difusion y
accese a nivel comunal.
> (20-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
jornada de capacitacion sobre el
Sistema de Proteccion Integral y las
implicancias de la Ley N° 21.430,
dirigida a estudiantes de la Clinica
de Trabajo Social de la Universidad
de Concepcion.
> (25-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
jornada de capacitacion sobre el
Sistema de Proteccion Integral y las
implicancias de la Ley N° 21.430,
dirigida a profesionales del Colegio
Biohio.




= Realizar acciones de capacitacion a
instituciones y actores comunales
sobre |a perspectiva de la ninez y
adolescencia.

> (20-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
jornada de capacitacién sobre el
Sistema de Proteccion Integral y las
implicancias de la Ley N° 21.430,
dirigida a estudiantes de la Clinica
de Trabajo Social de la Universidad
de Concepcion.

> (25-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
jornada de capacitacion sobre el
Sistema de Proteccion Integral y las
implicancias de la Ley N° 21.430,
dirigida a profesionales del Colegio
Biobio.

. Realizar instancias de
sensibilizacion a la comunidad local
respecto a su rol de co-garante.

» (11-03-2026) Participacion
en la Comisién Mixta de Salud y
Educacion del CESFAM Tucapel, en
instancia de articulacion
intersectorial orientada al abordaje
conjunto de tematicas vinculadas al
bienestar integral de nifios, nifas y
adolescentes.

» (18-03-20286) Profesional de
apoyo para la correcta ejecucion de
la Comision Local de Promocién.

» (20-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
jornada de capacitacién sobre el
Sistema de Proteccion Integral y las
implicancias de la Ley N® 21.430,
dirigida a estudiantes de la Clinica
de Trabajo Social de [a Universidad
de Concepcion.

. Realizar instancias de
sensibilizacion dirigidas a empoderar
a NNA en procesos de participacion
local.

» (12-03-26) Profesional de
apoyo para la correcta ejecucion de
sesion ordinaria de la Comision de
Participacion ~ Protagénica  del
Consejo Consultive Comunal de
Nifiez y Adolescencia.

» (21-03-2026) Desempefio
como profesional de apoyo en
sesiobn  ordinaria del Consejo
Consultive Comunal,
contribuyendo al desarrollo y
adecuado funcionamiento de la
instancia participativa.




» (semanal) Sistematizacion
* Mantener un registro actualizado de las acciones del Componente

de los avances y resultados de todas Territorial referido al Consejo de

las acciones comprometidas en el Nifiez y Adolescencia, Politica Local
Plan de Promocién Territorial. de Nifiez y acciones de promocién

de los derechos de nifios, nifias y
* Realizar ingresos y revision de

adolescentes.
plataforma GSL Nifiez
*Apoyar y acompanar en actividades » En el periodo informado no se
de la Direccion de Desarrollo realizaron actividades de esta
Comunitario cuando sea solicitado. indole,
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