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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Fecha de Entrega del Informe:

Nombre del Contratado (a): Elisa De Lourdes Aguilera Lema

12 FEB 2026

Dependencia : Direccién de Desarrollo Comunitario  Unidad: Programa Mujeres Jefas de Hogar

N. ° de Decreto : 267 7 Fecha de Decreto : 9 de febrero 2026~

Mes a pagar : Enero 2026 / Fecha de Boleta : 11 de febrero 2026 —

Nimero de Boleta :181 S/ IDDOC Contrato : 2157769

FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA ACTIVIDAD REALIZADA

Responsable del proceso de Lunes- 8:30-17:30 Reunion con Profesionales Sandra Acevedo
planificacion y desarrollo vy Jueves Gonzalez y Mirka Cisterna Alvarez, Programa
convocatoria del programa en la de Apoyo Familiar (PAFAM) de Hogar de
comuna. Viernes 8:30- 16:30 Cristo, cuyo objetivo fue presentar el Programa

Mujeres Jefas de Hogar sus requisitos para el
2026, esto para futuras derivaciones de
usuarias del programa hogar de cristo.

Reunién de manera Online con Profesional
UdeC Capacita Romina Ortega con el objetivo
de concretar curso de capacitacion para las
usuarias del programa. Se logrd concretar un
curso que se daria comienzo
aproximadamente en el mes de Abril.

Reunién con Profesional Coordinadora del
Programa Familia Lorena Reyes y los Apoyos
Familiares Integrales, cuyo objetivo fue
presentar el Programa Mujeres Jefas de Hogar
sus requisitos para el 2026, esto para futuras
derivaciones de usuarias del programa familia.

Reunién con Encargado OMIL Eduardo
Pefiafiel, la finalidad poder concretar apoyos
durante el afio para participantes del
programa, esto ya sea en intermediacién
laboral, talleres de apresto laboral vy
derivaciones a curso de capacitaciones
intermediados por OMIL.

Reunion con Profesional encargado Alvaro
Parra Soto de Oficina de Migrantes e
Interculturalidad cuyo objetivo fue presentar el
Programa Mujeres Jefas de Hogar sus
requisitos para el 2026, esto para futuras
derivaciones de usuarias del programa familia.

Reunion con Profesionales del Programa
Mujeres Derechos Sexuales y Reproductivos
con la finalidad de poder planificar talleres
durante el afio, para las participantes 2026.
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Efectuar llamados telefonicos a mujeres que
se acercaron de forma espontanea o han
consultado a través de correo electrdnico
sobre el proceso de postulacion. Son citadas
para completar formulario de postulacién.

Atencién personalizada al publico que acudio
de forma espontanea, brindando orientacién
inmediata, recepcion de consuitas y gestion de
tramites segun las necesidades presentadas.

Ingresar en el Sistema Informatico Lunes- 8:30-17:30 Actualizacion en Sistema de Gestién de
(SGP) y registrar en carpeta fisica Jueves Programas (SGP) SernamEG con las
(u otra cuando corresponda) toda gestiones de componentes realizados por el
la informacién recogida de fichas, Viernes 8:30-16:30 equipo comunal en beneficio de las usuarias
que servira como medio de aflos 2025, para asi dar el Egreso de las
verificacion. participantes en el sistema.
Lilevar a cabo los Talleres de Lunes- 8:30-17:30 No procede en este periodo.
formacion para el trabajo Jueves
(espacios seguros), en el marco
conceptual del programa vy Viernes 8:30-16:30
contenidos de material de apoyo,
resguardando el uso no sexista
del lenguaje.
Acompafiar y asesorar la Lunes- 8:30-17:30 No procede en este periodo.
elaboracion del proyecto laboral Jueves
de las participantes, tomando en
consideracion la relacion del perfil Viernes 8:30-16:30
de las mujeres con la oportunidad
del territorio (sociales,
econdmicas, culturales,
institucionales)
Reportar incidencias que se Lunes- 8:30-17:30 Durante el mes de Enero no se presentd
presenten (formulario de Jueves ninguna incidencia.
incidencias)
Viernes 8:30-16:30
Asistir y participar en las jornadas Lunes- 8:30-17:30 Participacién y realizacion de Convocatoria
de capacitacion, segun Jueves a las siguientes actividades:
convocatoria y la inasistencia
injustificada sera considerada al Viernes 8:30-16:30 Participar a solicitud de Encargada

momento de la evaluacién de su
trabajo. Esta obligatoriedad tiene
que quedar establecida en los
contratos, como asi la dedicacion
exclusiva al Programa. Lo anterior
sean convocadas por Sernameg
Regional o la Municipalidad como
entidad ejecutora.

Regional SernamEG PMJH de Ceremonia
de Cierre Emprendamos Semilla Casos
Sociales Provincia de Concepcion que se
efectud el 9 de enero 2026.

Participar en reunion online convocada por
Encargada Regional SernamEG PMJH,
sobre Informacién Inscripcion online PMJH
2026. Lo anterior, se efectué el 14 de enero
2026.
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Participar en Reunién Informativa Procesos
Dideco 2026 convocada por la Asistente
Direccién de Desarrollo Comunitario, con el
objetivo de profundizar en el conocimiento
de los nuevos procesos e informar de las
directrices a implementar desde la direccién
de Dideco este 2026 respecto a: Desarrollo
de RRSS / publicacion y difusién de
desarrollo de actividades en RRSS, Minutas
y propuestas Actividades y Plan de trabajo
por Oficina y o Programa, Formulario de
Google Actividades Oficinas DIDECO,
Rendiciones,  presupuesto y  otros
antecedentes administrativos a considerar.
Esta reunién presencial, se llevd acabo el
14 de enero del presente afio en el salon de
Honor.

Participar en reunién online obligatoria
sobre los lineamientos Mas Sonrisas para
Chile 2026, esta reunién se realizé el 28 de
enero y fue dirigido por la Seremi de Salud
Biobio.

Se brindé apoyo en el Centro de Acopio
Municipal, con motivo de los incendios,
colaborando en la recepcion, organizacion y
clasificacion de alimentos y productos
donados, desde el 27 de enero al 6 de
febrero.

Elaborar los anexos de las
Orientaciones Técnicas velando
porque los  procesos  del
Programa, vinculados a la
implementacién, ejecucion,
avance de coberturas reportes y
seguimiento, sean acorde a -a
realidad territorial.

Lunes-
Jueves

Viernes

8:30-17:30

8:30-16:30

Revisién y ajustes a los anexos elaborados
por equipo para el afio 2026, adecuandose
a la realidad territorial del Programa y al
presupuesto otorgado por SernamEG.

Realizar fa Rendicién Municipal del Mes de
Diciembre 2026.

Elaborar Oficio para proceder con el
reintegro de los recursos no utilizados
durante el afio 2025.

Cumplir, de manera oportuna, con
el Protocolo de convivencia, (en
caso de vulneracion o amenaza
entre participantes, y Equipo
Ejecutor y entre Equipo Ejecutor)
y dar aviso inmediatamente a la
contraparte técnica del municipio
y encargada regional Sernameg.

Lunes-
Jueves

Viernes

8:30-17:30

8:30-16:30

No se ha ejecutado hasta la fecha el
protocolo de convivencia, ya que no se ha
producido ningin caso de vulneracion o
amenaza entre los participantes o entre el
Equipo Ejecutor, por lo que no se ha
activado notificaciones al respecto a la
contraparte técnica del municipio y a la
encargada regional de Sernameg para
tomar las acciones correspondientes.

Participar de las reuniones de
coordinacién con la Encargada
Regional para ir evaluando la
ejecucién de la implementacién
del programa (presencial o virtual)

Lunes-
Jueves

Viernes

8:30-17:30

8:30-16:30

Reunion de Supervision con Encargada
Regional SernamEG del Programa Mujeres
Jefas de Hogar Gianella Barbieri Beneventi
y contraparte técnica municipal Andrea
Fuenteaba Santuber con el objetivo de
analizar la implementacién del programa
afo 2026, revisidn de convenio, contratos
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de las profesionales, convocatorias
postulantes 2026.

Velar por la calidad de las Lunes- 8:30-17:30 Elaboracién de material informativo, listas

actividades del Programa, Jueves de asistencia, invitaciones y presentacion

disefiando y evaluando en PowerPoint del Programa Mujeres Jefas

adecuadamente. Viernes 8:30-16:30 de Hogar, incluyendo los aspectos teéricos,
metodolégicos respecto al “Proceso de
Postulacién al programa afio 2026".

Orientar y supervisar que los Lunes- 8:30-17:30 No procede en este periodo.

proyectos laborales de las Jueves

participantes sean acordes a la

oferta programatica del territorio, Viernes 8:30-16:30

a fin de evitar frustracion vy

desmotivacion a las participantes.

Gestionar  asociaciones  con Lunes- 8:30-17:30 Participacion en reunion con el encargado

actores claves, para difundir la Jueves de OMIL para gestionar y coordinar el

oferta del Servicio y promover la desarrollo de cursos, y talleres para el afio

realizacion de acciones conjuntas Viernes 8:30-16:30 2026 con pertinacia a la empleabilidad y

que potencien la intervencién y su
integralidad.

colocacion a través de intermediacién
laboral de mujeres participantes del
programa mujeres jefas de hogar.

ELISA AGUILERA LEMA
COORDINADORA

Programa Mujeres jefas de Hogar
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ANDREA:- NTEALBA SANTUBER
ASESOR
Direccion de Desarrollo Comunitario




