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Funciones seglin contrato

Fecha

Hora

Orden de Trabajo

Establecer enlace entre la
Oferta y demanda de
Capacitacién y Empleo de la
Comuna.

Atencién informaciény
Orientacién.

Abril 2026

08:30a 17:30 Hrs.

Ingreso de Usuario(a) a Bolsa Nacional de Empleo (42), dando
a conocer Ofertas laborales y de capacitacién vigentes de
nuestra unidad (12). Atencion e ingreso a plataforma BNE el
registro de personas como tambien ingreso de Empresas.

Atencidn Publicoy
Empresas, derivaciones.

Abril 2026

08:30 a 17:30 Hrs.

Derivacidn de 32 Usuario(a)s a postular a empleos por medio
de ID interno subida a plataforma BNE , como también de
empresas que solicitan RR.HH de forma espontanea.

Telemarketing.

Contactos Telefénicos

Abril 2026

08:30 2 17:30 Hrs.

Se efectla seguimiento diario via telefonica de usuariosy a
Empresas que consultan y postulan a ofertas laborales y
cursos de capacitacién en link online y presencial.

Redes sociales

Subida de informacién

Abril 2026

08:30 8 17:30 Hrs.

Se efectlia subida de informacion en redes sociales facebook
de los Cursos de capacitacion y ofertas laborales vigentes,
como también respuestas inmediatas a preguntas que se
realizan en nuestra plataforma OMIL , entre otras actividades
Municipales de difusién.

Apoyo

Area Empresas

Abril 2026

08:30a 17:30 Hrs.

Ingreso a plataforma BNE de ofertas laborales que solicitan
Empresas a nuestra Oficina por medio de correos y vistas de
los empleadores, seguimiento de postulantes a oferta vigentes|
por medio de |D publico, envio de CVs a empresas de usuarios;
que realizan postulaciones de forma presencial. Derivacié de
Cvs a empresas de usuario(a)s que realizan postulaciones por
BNE ID interno y Publico. Segumiento diario en planilla de
ofertas que cierran en periodo establecido en plataforma BNE.

Encuentros / Actividades /
Reuniones.

Representacién OMIL

Abril 2026

08:30 a 17:30 Hrs.

1) Participacion en taller de apresto laboral ejecutada por
nuestra Oficina (PS Laboral) dirigida a beneficiarias del
Programa Jefas de Hogar en |a cual asistieron 60 usuarias. 2)
Reclutamiento masivo en estadio Ester Roa Rebolledo de la
Empresa TURBUS , instancia a la cual asistierton 33 personas
en tres jornadas 20-21y 22 postulando al Cargo Chofer
Licencia A1-A3 . 3) Reunion via telemdtica nivel Regional con
REDES pertenecinetes al territorio en donde se expuso
programas vigentes de SENCE 2026 4) Reunion de forma
telemdtica con RED Concepcidn centro en donde se eligen
temas a abordar para presentacién buenas practicas de
nuestra RED a SENCE central. 5) Reunion de cordinacién en
nuestra OFICINA con empresa Constructora Grupo Puentes,
en donde se da a conocer funcionamiento de nuestra Oficina y
el desarrollo de un reclutamiento masivo fecha por definir
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