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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
Como Ejecutiva del Area de empresa de Omil, se realiza atencién de forma presencial, via
. correo electrénico y telefonica a empresas que requieren nuestros servicios por concepto
Genarar y Mantener vinculos con de bisqueda de personas para cubrir vacantes en cargos de oficios, técnico o profesionales,
empresas, con |a finalidad de conseguir ENERO 2026 08:30 A 17:30 o " L y
ofertas de empleo para esto el representante de la m.stltucno.n debe ser llenado de ficha de solicitud .de
Recursos humanos, para su posterior subida de oferta en panel BNE y fichero online,
durante el mes de enero contamos con 55 ofertas publicadas y vigentes.
Estrategias de fidelizacién con sus Reclutamiento Masivo con empresa Aramark los dias 7 y 8 de enero del presente afio,
empresas acogiendo a un total de 180 personas, esta actividad se desarrollé en Salén de Estadio Ester
ENERO 2026 08:30 A 17:30 Roa.
Se realiza seguimientos de forma diaria a empresas via teléfono y correo electrénico
consultando por el estado de la oferta si se cubrié vacante de acuerdo a los CVs enviados de
Seguimiento a empresas, vacantes de ENERD 2026 08:30 A 17:30 forma diaria por equipo de empresas. Al no contar con respuesta por parte de la empresa,
empleo, derivaciones y colocaciones . . se realiza seguimiento directamente a los usuarios llamando telefénicamente. Hasta el dia
29/01/2025 contamos con 79 colocados.
Por concepto de registro en Bolsa nacional de empleo durante el mes de noviembre se
puede informar por necesidades declarativas 120, entrega de servicios de intermediacién
Registrar y analizar informacién de ENERO 2026 08:30 A 17:30 124, oferta de empleo no publica 117, inscripcién BNE 12 y modificacion de perfil del
usuarios en los sistemas de sence i : postulante 97.
15/01/2026 reunién en oficina SENCE con Encargada Regional de Intermediacién Laboral
Nelida Neira, la finalidad es presentar al nuevo Coordinador de OMIL Concepcién y
Profesional de OMIL, se le indica las funciones a realizar.
Participar en actividades de 16/01/2026 Reunién con Encargada de Recursos Humanos de la Universidad del Desarrollo,
intermediacion laboral convocadas por ENERO 2026 08:30 A 17:30 con la finalidad de generar contacto de fidelizacién como nueva empresa.
SENCE 16/01/2026 Reunién con SENDA con encargado de empleabilidad quien da a conacer los
lineamientos de SENDA en espacios laborales y solicitud de acciones conjunta entre OMIL
Concepcién y SENDA PREVIENE CCP.
Participar en jornada de emergencia los dias 20, 21 y 22 de Enero del 2026, en aplicacién
Apoyo y acompafiamiento en actividades de FIBE, Revision de FIBE , Digitalizacion de FIBE y entrega de ayudas sociales en localidades

de la Direccion Desarrollo CNtario
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que fueron afectadas par incendio farestal del dia 17/01/2026.
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