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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
Como Ejecutiva del Area de empresa de Omil, se realiza atencién de forma presencial, via
) correo electrénico y telefénica a empresas que requieren nuestros servicios par concepto
Generar y Mantener vinculos con A . A ] .
. . de bisqueda de personas para cubrir vacantes en cargos de oficios, técnico o arofesionales,

empresas, con la finalidad de conseguir MAYO 2026 08:30A17:30 ey =

ofertas de empleo para esto el representante de la ITI.StItI.IClé.ﬂ debe ser llenado de ficha de SOIICILd.dE
Recursos humanos, para su posterior subida de oferta en panel BNE y fichero anline,
durante el mes de mayo contamos con 35 ofertas publicadas y vigentes.

| Estrategias de fidelizacién con sus Reunidn online con empresa STREET BURGER el dfa 04/05/2026 con la finalidad de realizar

empresas reclutamiento masivo en nuestras oficinas fos dias 04, 05,08 y 09 de junio del 2326 de
09:00 2 17:00 horas para cubrir distintos cargos.
Reunién con comisién de Encuentro de Empresas el dia 07/05/2026 con |a findidad de
acordar dia para la actividad, que fue asignado para el 11/08/2026 en salén de 20nor,
buscamos los temas abordar, los invitados y ver solicitud de banquetearia.
Reclutamiento interno en nuestra oficina los dfas 14 y 15 de mayo del presente afio con 22

MAYO 2026 08:30 A 17:30 ofertas para ofrecer, atendiendo un total de 100 personas aproximadamente.

Reclutamiento interno en nuestra oficina los dfas 19 y 20 de mayo del presente aifo
Reunién de forma online con empresa SIGMA, para reclutamiento masivo el die 25 de
mayo del 2026 en nuestras oficinas OMIL Concepci6n.
Se realiza seguimientos de forma diaria a empresas via teléfono y correo electr=nico
consultando por el estado de la oferta si se cubri6 vacante de acuerdo a los CV: enviados de

Seguimiento a empresas, vacantes de T OB 0/AT7:30 forma diaria por equipo de empresas. Al no contar con respuesta por parte de a empresa,

empleo, derivaciones y colocaciones > : se realiza seguimiento directamente a los usuarios llamando telefénicamente. rasta el dia
15/05/2026 contamos con 162 colocados.
Por concepto de registro en Boisa nacional de empleo durante el mes de mayo 2e puede

Registrar y analizar informacién de MAYO 2026 TR informar por necesidades declarativas 17, entrega de servicios de intermediacie 18, oferta

usuarios en los sistemas de sence . - de empleo no publica 15, inscripcién BNE 3 y modificacion de perfil del postulaste 20.
Particlpacién de encuentro de empresas en la comuna de Hualgui, donde partidaran los
integrantes de la red, representantes de SENCE, representante de la Direccién cel Trabajo.

Participar en actividades de Participacién en capacitacién online por SENCE a nivel central para ejecutivos d empresas

intermediacion laboral convocadas por MAYO 2026 08:30 A 17:30 a nivel nacional, técnicas de comunicacién en redes.
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