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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
Como Ejecutiva del Area de empresa de Omil, se realiza atencién de forma presencial, via
. correo electrénico y telefénica a empresas que requieren nuestros servicios por concepto
GEnCrSvMentensnuinculceicon de blsqueda de personas para cubrir vacantes en cargos de oficios, técnico o profesionales
empresas, con la finalidad de conseguir 1UNIO 2026 08:30 A 17:30 - — : . '
ofertas de empleo para esto el representante de la |n_st|tucm_n debe ser llenado de ficha de solicitud -de
Recursos humanos, para su posterior subida de oferta en panel BNE y fichero online,
durante el mes de junio contamos con 40 ofertas publicadas y vigentes.
Estrategias de fidelizacion con sus Reunién por solicitud audiencia por Ley Lobby, asistieron Subgerente Mall Plaza Trebo Sr.
empresas Pablo Brendt, Jefa de Operaciones Comerciales Srta. Constanza Ruiz, Equipo Empresas y
Coordinador de la Oficina Omil, se acordaron trabajar en conjunto en la bisqueda de
personal para el nuevo proyecto de Mall Plaza Trébol.
Reunidn telemética con empresa SALESLAND con la finalidad de generar contacto de
fidelizacion para la busqueda de personal en la ciudad de Concepcidn, los cargos previstos
son Ejecutivos de ventas en terreno, auxiliar de farmacia, captadores de tarjetas y
supervisor,
Reclutamiento masivo en nuestra oficina de la empresa SEJEM asistiendo un total de 12
personas, los cuales 3 de ellos quedaron trabajando como Guardia de Seguridad con curso
0510.
Reclutamiento masivo en nuestra oficina de la empresa STREAT BURGER los dias 4-5-8-9 de
JUNIO 2026 08:30A17:30 - - i
junio del 2026, asistiendo un total de 84 personas a la espera del informe de la empresa a
las personas seleccionadas.
Reunién con OTEC SK Capacitaciones con la finalidad de conocer de esta y los cursos que
impartiran a fututos y requieren la colaboracion de nuestra Oficina OMIL Concepcién.
Reclutamiento masivo con empresa ARAMARK para cubrir cargos de auxiliar de aseo en
Hospital Guillermo Benavente y Poder Judicial, cubrir 102 vacantes.
Reunién con empresa ECR-Group , generar contacto de fidelizacién para la bisqueda de
personal en la ciudad de Concepcién.
Reunién con talento chile con la finalidad de generar contacto de fidelizacién, institucién
presenta sus funciones y de qué manera poder trabajar con nuestra oficina.
Coordinacién con empresa ARAMARK para firma de contrato e induccién a personas
seleccionadas al cargo de Auxiliar de Aseo.
Se realiza seguimientos de forma diaria a empresas via teléfono y correo electrénico
consultando por el estado de la oferta si se cubri6 vacante de acuerdo a los CVs enviados de
Seguimiento a empresas, vacantes de forma diaria por equipo de empresas. Al no contar con respuesta por parte de la empresa,
L . JUNIO 2026 08:30 A 17:30 N e " . . .
empleo, derivaciones y colocaciones se realiza seguimiento directamente a los usuarios llamando telefonicamente. Hasta el dia
16/06/2026 contamos con 175 colocados.
Por concepto de registro en Bolsa nacional de empleo durante el mes de junio se puede
Registrar y analizar informacién de \ONIOB0ZE TR informar por necesidades declarativas 20, entrega de servicios de intermediacion 42, oferta
usuarios en los sistemas de sence - b de empleo no publica 25, inscripcién BNE 5 y modificacién de perfil del postulante 16.
Reunidn online sobre préximas funcionalidades de la BNE organizada SUBTRAB -BNE/ALTIA.
Participar en actividades de
intermediacién laboral convocadas por JUNIO 2026 08:30A17:30
SENCE
Apoyo en atencién diaria a estudiantes de Educaci6n Superior que requieran el llenado de
. » Ficha Socioecondmica para postular a beneficios del MINEDUC [gratuidad, becas de arancel
Apoyoy acrfrlnpaﬁamlento en adnyrd?des JUNIO 2026 08:30 A 17:30 y Créditos de esjud -
de la Direccion Desarrollo Comunitario /"\m
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