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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
El Plan de Promocién Territorial
*Elaborar, en conjunto con | 01 hastael | Lunesa se encuentra en etapa de
coordinador OLN, un Plan de | 31de mayo | jueves aprobacion.
Promocion Territorial que integre | de 2026
acciones para: / ifgoa El Plan de Accién Comunal (2026
; » ' — 2029) se encuentra en etapa
i) el desarrollo de una Politica horas. . .
de ejecucion.
Local de Nifiez;
it i Viernes
) S comrerm e I i 17/05/2026 Reunién ordinaria
funcionamiento  de  un =12l = . i
2 16:30 Consejo Consultivo de Nifios,

Consejo Consultivo Comunal

de NNA; y
i) la implementacion de
acciones de reduccion de

riesgos de vulneracién de
derechos en el territorio.

Adolescentes de
Concepcion. Objetivo: Eleccién
de directiva afio 2026.

nifas vy

27/05/2026 Reunioén ordinaria
Consejo Consultivo de Nifios,
ninas y Adolescentes de
Concepciéon. Objetivo: Eleccion
de directiva afio 2026.

e Ejecutar en conjunto con
coordinador OLN todas las
acciones comprometidas en el

Plan de Promocién Territorial.

¢ Elaborar un mapa de actores
claves y estratégicos del ambito
de la promocién y prevencion a
nivel comunal y regional, para
generar procesos de vinculacion y
articulacion que permitan llevar a
cabo el

Territorial.

Plan de Promocion

07/05/2026 Reunién de
coordinacion  de  equipos
territoriales OMI, LAZO, SENDA
y OLN.

04/05/2026 Reunidén programa
Asesores Senior, en SENAMA.




e Apoyar al coordinador OLN en
todas las  funciones y/o
actividades que se vinculen al
cumplimiento del plan de trabajo
anual.

¢ Prestar apoyo en la gestion de la
Mesa de Articulacion
Interinstitucional Comunal,
relevando a partir de esta la
participacion incidente de nifios,
nifias y adolescentes.

> (05/05/2026) Elaboracién
libreto para el Desayuno de
lanzamiento  programa de
acompafamiento  académico
“Asesor Senior” 2026.

> (06/05/2026) Colaboracién en
la elaboracién de solicitud de
compras para el componente
territorial, Oficina Local de la
Niiiez.

» 18 a 20/05/2026 Convocatoriay
seguimiento de participacion a
la reunion ordinaria de la Mesa

de Articulacion
Interinstitucional de
Concepcion.

» 15/05/2026 Revision de la
estrategia de prevencion contra
el ASl, equipo de estudiantes en
practica profesional de Ia
carrera de Trabajo Social,
Universidad de Concepcidn.

> 28/05/2026 Mesa de
Articulacién  Interinstitucional
de Concepcidn.

¢ Realizar estrategias de difusion
de la OLN, y de los beneficios
sociales y prestaciones
garantizadas para las familias y
actores comunales que se
relacionan con NNA en la
comuna.

(Semanal) Entrega de material de
estimulacion del Subsistema Chile
Crece Contigo y registro en
plataforma SRDM.

» (13/05/2026) Ejecucién de la
Comision Local de Promocidn,
en el Salén de Honor Carlos
Contrera Maluje, Municipalidad
de Concepcion.

o Realizar  acciones  de
capacitacién a instituciones vy
actores comunales sobre la
perspectiva de la nifez vy
adolescencia.

> 14/05/2026 Capacitacion Sistema
de Proteccion Integral de los
Derechos de NNA, equipo
profesional Orquesta  Barrio
Norte.

» 19/05/2026 Capacitacién Sistema
de Proteccion Integral de los
Derechos de NNA, unidad de




Asistencia Social, Municipalidad
de Concepcion.

e Realizar instancias de
sensibilizacion a la comunidad
local respecto a su rol de co-
garante.

> (26/05/2026) Coordinacion de

taller para la gestién emocional
de cuidadores/as integrantes del
programa Crecer en Comunidad.

» 29/05/2026 Feria de difusién de

prestaciones garantizada con
foco en los derechos de |a nifiez y
la adolescencia junto a |a oferta
de infancia OMI, en sector de
Villa Nenguén, en el marco del
dia de la prevencion del consumo
de tabaco.

* Realizar instancias de
sensibilizacién dirigidas a
empoderar a NNA en procesos de
participacion local.

» (Semanal) Acompafiamiento

estrategia asesor senior,
convenio SENAMA — OLN.,

» (15/05/2026) Realizacién

Desayuno de lanzamiento
programa de acompafiamiento
académico “Asesor Senior” 2026,
Salon de Honor Carlos Contreras
Maluje, Municipalidad de
Concepcion.

> (18/05/2026) Reunion de

coordinacion entre profesora PIE
Colegio San Joaquin y Asesora
Senior, programa SENAMA para
la planificacion del proceso de
ensefianza -aprendizaje del
programa referido.

. Mantener un  registro
actualizado de los avances vy
resultados de todas las acciones
comprometidas en el Plan de
Promocion Territorial.

= Realizar ingresos y revision de

plataforma GSL Nifiez

» (semanal) Sistematizacion de las
acciones del Componente
Territorial referido al Consejo de
Nifiez y Adolescencia, Politica
Local de Nifez y acciones de
promocion de los derechos de
ninos, ninas y adolescentes.

» (semanal) Coordinacion vy
seguimiento de la némina de
participantes del  Consejo
Consultivo de Nifios, Nifias vy
Adolescentes, manteniendo
canales de comunicacion




directos para garantizar la
asistencia y el compromiso en

las sesiones.

(Semanal) Turno de emergencia
para gestién de casos de riesgo,
amenaza o vulneracién de
nifios, ninas y adolescentes.

Atencion demanda espontanea
de casos de riesgo de
vulneracién y elaboracion de
informes de
correspondientes.

derivacion

Elaboracién de Informe técnico
de gestion convenio 2025 —
2026 del componente territorial
de la Oficina Local de la Nifiez.

Elaboracién de Informe Plan de
Trabajo para el convenio 2026 —
2027 del componente territorial
de la Oficina Local de la Nifez.

eApoyar vy
actividades de la Direccion de
Desarrollo Comunitario cuando
sea solicitado.

acompafar en >

Acciones sin solicitar en este
periodo.
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