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FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

Atencion a 56 personas migrantes en asesoria social y orientacién
legal.
Reunion de coordinacién con referentes migrantes de los CESFAM
Pertenecientes a la DAS.
Atencion de caso por razones humanitarias a familia de joven con
variado diagnéstico medico.

Trabajador Social en la Oficina de Apoyo y orientacién en regularizacion de NNA's.

migrantes e interculturalidad, Realizacidn de curso encentador RSH.

realizando las siguientes funciones. Realizacién de Curso Operador GSL

Realizando visitas domiciliarias, Apoyo en realizacidn de Célculos de Multa.

informes socioecondmicos, Orientacion personalizada a usuarias/os en procesos migratorios.

elaboracién de fichas entre otras i Apoyo a Agrupacién descendencia Danza Perl en la realizacién de su

acciones. Apoyar y acompafiar las taller.

actividades de la Direccidn de Atencion especial a usuarios en apoyo administrativo en pagina del

= Lunes a Jueves
Desarrollo Comunitario, cuando las SERMIG.
. L . 8:30-17:30 hrs. , g . -
necesidades del servicio asi lo Junio2026 Viernes 8:30- Se elaboré y analizé la base de datos propia de la oficina.
requieran. Sin prejuicio de lo 16:30 hrs. Elaboracién de consultas mediante SELLO MIGRANTE.

anterior, el prestador de servicios
podria desempefiar otras funciones
que le asigne el/la jefe/a o director/a
que corresponda, y que se
consideren necesarias o
convenientes para el correcto y
adecuado funcionamiento del
mismo.

Coordinacién con contrapartes del SERMIG para atencion de casos.
Reunion con directora del Jardin Piter Pan para realizacion de
actividades futuras.

Atencion de caso de NNA migrantes en proceso de postulacion a
Residencia Temporal.

Apoyo en postufacién a Residencia Temporal a usuarias/os
Atencion especial en revisién y realizacién de tramites por
reunificacién familiar.

Difusién del Conversatorio derechos y mecanismos de acceso a la
salud publica.

Participacion Activa en el Conversatorio derechos y mecanismos de
acceso a la salud publica.

Se gestionaron tareas administrativas.
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