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PERIODO A CANCELAR

D1 al 30 de abril del 2024

BOLETA N© 254 FECHA DE LA BOLETA 30 de abril del 2024
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
e Disefiar el proyecto comunal > Participacién en reunion con equipo de
segun pertinencia territorial, la Oficina de la Mujer y convenios
considerando  orientaciores| 013l30 | Lunesa Sernameg.
técnicas  entregadas  por| deabril |Juevesde y .
SERNAMEG. del2024 | 8:30a > Gestibn de procesos propios del
17:30 Convenio SernamEG afio 2024, tanto
e Coordinar la ejecucion gene-al documentales, asi como de Ila
horas.
del programa. implementacién para el proceso de
i ejecucion anual.
e Coordinar, planificar y ejecutar Viernes d
talleres de formacion para el B:30a » Aplicacién de ficha unica personal
trabajo. 16:30 (Instrumento  SernamEG) para las
horas. , |
e Coordinar g ejecutar mujeres postulantes.
entrevistas personales con cada » Reuniones de coordinacion con el
una de las mujeres, para afinzr, intersector (instituciones
complementar y  generar educacionales) con el fin de generar
cambios a su trayectoria acciones para el periodo afio 2024.
proyectada.
» Preparacién de contenidos para el
e Coordinar con departamentos desarrollo de talleres de habilitacion
municipales, medidas y para las 90 mujeres seleccionadas en
acciones que permitan mejorar la linea dependiente.
la gestion del programa, asi
como mantener informados a % Realizacion de los talleres formativos
jefaturas y autoridades del para las mujeres PMJH modalidad
municipio, sobre el programa, presencial en biblioteca municipal.
ara gestionar apoyos, recurscs - .
PESIE oY » Ingreso y seguimiento de fichas de las

y articular ofertas.

e Establecer  gestiones
entidades publicas privadas, 3
fin de generar alianzas que

con

usuarias en el SGP (SernamEG)




faciliten la capacitacion e
insercion laboral de las mujeres
del programa y los demds
componentes del mismo.

Participar en instancias de
capacitacion convocadas Jor
SERNAMEG regional o nacional.

Velar por la correcta ejecuc 6n
de recursos del proyecto
comunal, dando cumplimiento
a procedimientos establecidos
pro SERNAMEG.

Apoyar y acompafar en
actividades de la Direccion de
Desarrollo comunitario cuando
las necesidades del servicio asi
lo requieran.

Y

Realizacion de calendarizacion de
actividades primer semestre.

Realizacion de  Diagnostico  de
necesidades de capacitaciéon de las
mujeres de la linea dependiente.

Entrevistas individuales para mujeres
que estan en urgencia de blisqueda de
empleo

Realizacion de curriculum vitae de
participantes en busqueda de empleo.

Coordinacidn y reunién con OMIL por
cursos de capacitacion y ofertas de
empleos para las participantes del
PMJH.

Deteccidn y derivacion de
participantes con necesidad de
Nivelaciéon de estudios de educacién
basica y media.

Preparacion de la evaluacion y del
proyecto laboral para ser desarrollado
por cada participante.

Participacién en Encuentro Regional
SernamEG junto a las comunas del
Biobio.
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