INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME
NOMBRE DEL CONTRATADO (A): ANDREA MARGARITA CONTRERAS AGUILAR
o — COORDINADORA Y ENCARGADA LINEA DEPENDIENTE PROGRAMA JEFAS
DE HOGAR APORTE MUNICIPAL
DEPENDENCIA DIDECO
€93 FECHA 09 de feb del 2024
. rero de
N2 DECRETO ID DOC : N2 DECRETO
1818603
PERIODO A CANCELAR 01 al 30 de junio del 2024
BOLETA N© 257 FECHA DE LA BOLETA 30 de junio del 2024
FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
Disefiar el proyecto comunal
seglin pertinencia territorial, > Particloacld » 0o d
considerando  orientaciones| 01al30 | Lunesa ” lartu;.lp.aCIor; enl ret:\;lc‘m con eqmpo' :
técnicas entregadas por de junio | Jueves de a Oficina de la Mujer y convenios
SERNAMEG. del 2024 8:30a sernameg'
17:30 » Gestion de procesos propios del
Coordinar la ejecucion general horas. ° ) P - prop
del programa. Convenio SernamE(? aflo 2024, tanto
vi documentales, asi como de Ila
Coordinar, planificar y ejecutar 1ernes implementacién para el proceso de
talleres de formacion para el 8:30a ejecucion anual.
trabajo. 16:30
horas. > Reuniones de coordinacién con el
Coordinar Yy ejecutar intersector (instituciones
entrevistas personales con cada educacionales) con el fin de generar
una de las mujeres, para afinar, acciones para el periodo afio 2024,
complementar y  generar
cambios a su trayectoria » Realizacion de reuriones informativas
proyectada. de seguimiento via online para las
mujeres.
Coordinar con departamentos
municipales, medidas y » Seguimiento de fichas de las usuarias
acciones que permitan mejorar en el SGP (SernamEG)
la gestion del programa, asi
® p & » Entrevistas individuales para mujeres
como mantener informados a . . .
. , que estan en urgencia de busqueda de
jefaturas y autoridades del
L empleo
municipio, sobre el programa,
para gestionar apoyos, recursos > Realizacién de curriculum vitae de
y articular ofertas. participantes en busgueda de empleo.
Establecer ~ gestiones  con » Coordinacién y reunién con OMIL por
entidades publicas privadas, a cursos de capacitacion y ofertas de
fin de generar alianzas que empleos para las participantes del
PMJH.




faciliten la capacitacion e
insercion laboral de las mujeres
del programa y los demas
componentes del mismo.

Participar en instancias de
capacitaciéon convocadas por
SERNAMEG regional o nacional.

Velar por la correcta ejecucién
de recursos del proyecto
comunal, dando cumplimiento
a procedimientos establecidos
pro SERNAMEG.

Apoyar y acompafar en
actividades de la Direccidn de
Desarrollo comunitario cuando
las necesidades del servicio asi
lo requieran.

Reunion contraparte municipal.

Difusion e Inscripcién de mujeres para
cursos de capacitacién en oficios tales
como: Técnicas de estética facial de
Udec capacita y Primeros Auxilios de
UDLA.

Inscripciéon de mujeres en curso de
“Administracién en bodega” a través
de Omil.

Coordinacién y reuniones con UDEC
CAPACITA Y Universidad las Américas.

Participacion y apoyo para el “Taller de
SERVIU” en que se entrega la oferta
programatica a mujeres del PMJH.

Derivacion de mujeres a atencién
psicoldgica con ficha para el Capsis de
UDLA Concepcion.

Difusién de avisos laborales a las
mujeres de la linea dependiente,
realizacion de medios verificadores
para quienes han podido realizar
colocacion laboral ¢ intermediacién.

Realizaciébn y entrega de informe
semestral  PMJH
SERNAMEG.
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