INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME

21 MAN ,“’\'«;
2 ‘ TS EAVERS

NOMBRE DEL . .
Camila Andrea Pardo Cortés

CONTRATADO (A):
CARGO Gestora Territorial
DEPENDENCIA DIDECO

FECHA
N2 DECRETO 1228 03-08-2023

N2 DECRETO
PERIODO A CANCELAR 01 al 31 de mayo de 2024

FECHA DE LA
BOLETA N2 53 BOLETA 31-05-2024

FUNCIONES SEGUN
FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD
CONTRATO
eElaborar, en conjunto con|01/05/24 a | Lunes a jueves » Reuniones semanales de equigo
coordinador OLN, un Plan de|26/05/24 de infancia, a fin de compartir
Promocién  Territorial  que 8:30a 17:30 acciones desarrolladas y gestiones
horas.

integre acciones para:

i) el desarrollo de una Politica
Local de Ninez;

ii) la conformacién y
funcionamiento de un
Consejo Consultivo

Comunal de NNA; y

iii)y la  implementacién  de
acciones de reduccidn de
riesgos de vulneracion de
derechos en el territorio.

¢ Apoyar al coordinador OLN,
en la  conformacion vy
funcionamiento de una
comision local de promocién.

* Ejecutar en conjunto con
coordinador OLN, y con el
apoyo de la comisién local de
promocion, todas las acciones
comprometidas en el Plan de
Promocion Territorial.

e Crear un mapa de actores
claves y estratégicos del ambito
de la promocién y prevencién a
nivel comunal y regional, para
generar procesos de
vinculacién y articulacion que

Viernes de 08:30
a16:30

» Reuniones

por los equipos OLN y OMI.

semanales

ce

coordinacion y planificacién ccn

triada de trabajo del Componente

Territorial.

> Disefio y preparacion ce
instrumentos de evaluacion vy
protocolos de trabajo para
actividades del Componente

Territorial de la Oficina Local de a

Ninez.

del  Componente

» Convocatorias via telefénica vy
redes sociales a las diferentes
actividades del Consejo
Consultivo de Nifiez y
Adolescencia de Concepcidn
contenido en el Componente
Territorial.

» Sistematizacién de las acciones

Territorial

referido al Consejo de Nifiez y




permitan llevar a cabo el Plan
de Promocién Territorial.

e Realizar estrategias de
difusién de la OLN, y de los
beneficios sociales %
prestaciones garantizadas para
las familias y actores comunales
que se relacionan con NNA en la
comuna.

e Realizar un plan de
capacitacion a instituciones vy
actores comunales que trabajen
relacionadas a nifiez y
adolescencia sobre la
perspectiva de la nifiez vy
adolescencia.

¢ Realizar instancias de
sensibilizacién a la comunidad
local respecto a su rol de co-
garante.

e Realizar instancias de
sensibilizacién  dirigidas a
empoderar a NNA en procesos
de participacidn local.

* Mantener un registro
actualizado de los avances vy
resultados de todas las acciones
comprometidas en el Plan de
Promocién Territorial.

¢ Apoyar al coordinador OLN en
todas las funciones y/o
actividades que se vinculen al
cumplimiento de sus objetivos.

Adolescencia, Politica Local ce
Ninez e instancias ce
sensibilizacion.

Participacién en Webinar
“Proteccion Administrativa” de a
Subsecretaria de la Nifiez.

Ejecucion de actividad ce
sensibilizacién y promocién en
Escuela Fundo Chanco por a
conmemoracion del dia contra =l
maltrato infantil.

Reunion de coordinacion can
Escuela Especial Libertad.

Capacitacion de  Proteccidn
Integral a equipo profesional del
Programa Familias.

Recreo interactivo de promocion
de derechos en Colegio Camib
Henriquez.

Elaboracion de material de
difusion 'y  promocién de
actividades de agenda Municipal.

Visita a colegios para difundr
funcionamiento de  Consejd
Consultivo de Nifios, Nifas y
jovenes de Concepcidn.

Ejecucidon de Feria de servicias
“Juntos por el Buen Trato”.
Reunidn con apoderados d2
consejeros consultivos

Acciones de promociéon del
Componente Territorial.

Apoyo en realizacién de obra d=
teatro “Una Noche Magica” qu2
habla sobre la prevencion del
maltrato infantil.




Ejecucion de sesién ordinaria con
el Consejo Consultivo de Nifiez y
Adolescencia.

Acciones de coordinacién con
establecimientos educacionales
para la promocion de la ofera
programatica disponible.

Capacitacién de conformacién d=2
consejos consultivos de 13
Subsecretaria de la Nifiez.

Capacitacion de  Proteccién

27/05/24 a . -

31/05/24 Integral a equipo profesional d=
CECOSF Chaimavida.
Capacitacion de  Proteccién
Integral a equipo profesional de
Colegio San Andrés.
Capacitacion de  Proteccién
Integral a equipo profesional de
Jardin Araucarias.
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