INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME

NOMBRE DEL <101 c M
CONTRATADO (A): CONSTANZA CECILIA POZO CASTRO

. Profesional del convenio “Modelo de Intervencién de 24 Meses para usuarios/as de 65 afios y mas edad

CAREo “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor”.

Casa del Adulto
DEPENDENCIA : DIDECO UNIDAD : Mayor.

N2 DECRETO : 1288 ID DOC 1883551 FECHA DECRETO : 09-08-2024
MES A PAGO : Diciembre 2024

BOLETA N2 21 FECHA BOLETA : 31-12-2024

N2 de
FUNCIONES SEGUN CONTRATO ACTIVIDAD REALIZADA FECHA HORA || Orden de
Trabajo

- Administrar el nimero de participantes asignados
por el Encargado Comunal.

- Desarrollar funcién de acompafiamiento psicosocial
con usuarios del convenio.

- Desarrollar  funcidn de acornpafiamiento
sociolaboral con usuarios del converio.

- Desarrollar el modelo de intervencién de acuerdo a
la metodologia disefiada con tada persona mayor
participante del programa. La metodologia es una
secuencia de sesiones individuales y/o grupales
disefiadas para disminuir las brechas de acceso a los
servicios y prestaciones sociales, orientar a los
participantes sobre sus derechos sociales,
promocién, capacidades y el fortalzecimiento de la
autonomia y la vinculacién comunitaria.

Mantener al dia el registro informdatico y los medios
fisicos de verificacion, velando por la veracidad de
los datos consignados. 08:30a
Resguardar los medios de verificacion y todos los 17:30
documentos técnicos y legales que indica la norma Diciembre
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Conocer las redes comunitarias existentes en el
entorno de l2 persona, contacténdolas con aquellas
organizaciones de interés,

En caso que la persona mayor no pueda o no quiera
participar o asociarse a las organizaciones que
forman parte de la red, el/la monitora, debera
incentivar a las redes a ser quienes lo convoquen,
Siempre respetando la decisién final de la persona
mayor.

Participar en [as instancias de formaclén vy
capacitacién a las que sea convocada por la
asistencia técnica a cargo de Senama y/o Seremi de
Desarrollo Social.

Generar acciones tendientes a llevar adelante un
paulatino proceso de promocién de autonomia y
vinculacién para cada uno de los participantes.

Apoyar y acompafiar en actividades de la Direccién
de Desarrollo Comunitario cuando las necesidades
dehservicio lo requieran. ™\
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