INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FECHA ENTREGA INFORME:

NOMBRE DE LA CONTRATADA: JACQUELINE MAUREIRA INOSTROZA.

CARGO : TRABAJADORA SOCIAL
DEPENDENCIA  : DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO UNIDAD 1 HABITABILIDAD
Ne DECRETO 1 1568 IDDOC: 1777487 FECHA DECRETO: 02/11/2023

PERIODO A CANCELAR: Periodo 01 al 31 de diciembre 2023

Cumpliendo més del 50% de las metas enunciadas en la
cldusula segunda del contrato.

BOLETA N¢ 1194

FECHA BOLETA  :31/12/2023

FUNCIONES SEGUN CONTRATO FECHA HORA DESCRIPCION ACTIVIDAD

Trabajar en la red comunal con lal31de Lunes a jueves

familias del programa diciembre 08:30- 17:30 Actualizacién de informacién en plataforma
Coordinar el proyecto de 2023, Viernes SIGEC., Respecto de convenio 2021 y 2022
habitabilidad con Fosis y el 08:30- 16:30

Ministerio de Desarrollo Social.
Mantener al dia la plataforma
SIGEC (Sistema de Gestion de
Convenios).

Manejar procesos administrativos
internos y externos.

Acompaiiar a familias usuarios del
programa

Realizar diagndsticos y propuestas
sociales, asi como también la
elaboracion y ejecucién de plan de
accion social.

Realizar talleres de hébitos dirigido
a los beneficiarios del proyecto.
Elaborar informes seglin etapa de
ejecucioén del proyecto
Fiscalizacién y Ejecucion del
proyecto.

Apoyo y Acompafiamiento en
Actividades de la Direccién de
Desarrollo Comunitario.

Visitas a terreno para aplicacion de asesorias
familiares, convenio 2022.

Supervision a familias para asesorias
familiares, por parte de ATE Fosis, Herl nee

Lermanda.

Visitas domiciliarias para fiscalizacion de
trabajos constructivos.

Derivacién de casos sociales a la unidad d2
asistencia social, para apoyar en necesidajes

familiares

Entrega de equipamiento a familias del
convenio 2022.

Mesa de inicio habitabilidad 2023, Via Me=1.

Se completa el informe de asesoriasy
plataforma digital del programa Habitabilijad.

Trabajo Administrativo.
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